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Przepisy definiujace

llekro¢ w Statucie jest mowa o:
szkole — nalezy przez to rozumiec Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Nowej
Rudzie

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Henryka Sienkiewicza w
Nowej Rudzie

dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Liceum Ogdlnoksztatcgcego Henryka Sienkiewicza

radzie pedagogicznej— nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Henryka Sienkiewicza

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicdw Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Henryka
Sienkiewicza

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w Liceum
Ogodlnoksztatcgcym im. Henryka Sienkiewicza

uczniu — nalezy przez to rozumiec ucznia Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Henryka Sienkiewicza

rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec wicedyrektora w Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Henryka
Sienkiewicza

wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktédremu szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw w szkole

dzienniku lub dzienniku lekcyjnym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny Vulcan lub inny
wybrany przez szkote w danym roku szkolnym.

podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy
celéw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych i
szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiadac uczen po
zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty,
uwzgledniane odpowiednio w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawca oraz
umozliwiajgce ustalenie kryteriéw ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki

i sposab realizacji tych podstaw programowych.
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Rozdziat 1
Ogodlne informacje o szkole

§. 1. 1. Niniejszy Statut reguluje zadania, strukture organizacyjng i sposoby dziatania
liceum ogodlnoksztatcgcego, ktérego nazwa brzmi:
Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Nowej Rudzie.

2. Dopuszcza sie stosowanie skrotu ,,LO w Nowe]j Rudzie” w odrebnych pismach stosowanych
doraznie na terenie szkoty.

3. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje sie nazwe
szkoty.

4. Siedzibg szkoty jest miasto Nowa Ruda, budynek szkolny oznaczony jako Osiedle Piastowskie
17.

§ 2. 1. Organem prowadzgcym szkote jest Rada Powiatu Ktodzkiego, z siedzibg na ul. Okrzei 1
w Kfodzku.

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroctawiu.

§ 3. 1. Liceum Ogdlnoksztatcgce im. H. Sienkiewicza posiada Sztandar szkoty oraz Ceremoniat
Szkoty.

2. Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Nowe] Rudzie postuguje sie nastepujgcymi
pieczeciami:

1) Pieczecig podtuzng o wymiarach 15 x 45 mm, zawierajgcg nazwe i dane szkoty,

2) Pieczecig okragta zawierajgcg wizerunek orfa ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 4. 1. Liceum Ogdlnoksztatcace jest szkotg ponadpodstawowgq na podbudowie 8-letniej szkoty
podstawowej, dajgcg wyksztatcenie srednie ogélne z mozliwoscig uzyskania Swiadectwa dojrzatosci lub
Swiadectwa ukonczenia liceum.

2. Liceum ksztatci uczniéw w klasach z przedmiotami nauczanymi w zakresie rozszerzonym
zgodnie z obowigzujgcymi planami nauczania i wyborami ucznidw,

3. Cykl ksztatcenia w szkole to 4 lata,

§ 5. Szkota ma prawo do prowadzenia dziatalnosci odptatnej, z ktérej dochody gromadzone s3 na
koncie sSrodkéw Starostwa Powiatowego w Ktodzku.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§ 6. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, w szczegdlnosci z ustawy
Prawo Oswiatowe i Ustawy o systemie oswiaty oraz z przepisdw wydanych na ich podstawie.

§ 7. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:
1) Umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa dojrzatosci i
Swiadectwa ukonczenia szkoty przez:



a) przygotowanie ucznia do podjecia studidw wyziszych na wybranych typach uczelni, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem uczelni o charakterze ksztatcenia zblizonym do nachylenia lub
profilu klasy, ktérg wybrat uczen,
b) nauczanie przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych w wymiarze zapewniajgcym przynajmniej
realizacje minimow programowych,
c¢) nauczanie okreslonych przedmiotdw w rozszerzonym zakresie.
2) Ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéw i zasad okreslonych w
ustawie przez:
a) dobdr odpowiedniej kadry dydaktyczno-wychowawczej,
b) utrzymywanie kontaktdw i wspdtpracy z rodzicami, opiekunami,
c) wspodtprace z instytucjami zajmujgcymi sie wspomaganiem procesow wychowawczych i
opiekunczych.
3) Ksztattowanie ws$réd ucznidow postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do brania
aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu,
4) Umozliwienie uczniom podtrzymywania tozsamosci:
a) narodowej, przez organizowanie rocznicowych uroczystosci, apeli,
b) etnicznej, przez organizowanie imprez o charakterze regionalnym, zapoznanie z tradycjami
i kulturg regionu,
c) religijnej, przez organizowanie w szkole nauki religii. Szczegétowe zasady okresla paragraf
44 niniejszego Statutu.

§ 8. 1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez realizowanie
indywidualnych programéw nauczania oraz ukoniczenia szkoty w skroconym czasie. Zasady realizacji
Indywidualnego Toku Nauczania reguluje paragraf 42.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia, wychowania i
opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i
finansowych szkoty na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

3. Szkota moze wspotdziatac ze stowarzyszeniami, fundacjami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej poprzez:
1) Wspétprace przy realizacji projektow edukacyjnych,
2) Organizacje lekcji z udziatem zaproszonych gosci — specjalistow,
3) Korzystanie podczas zajec¢ z materiatow przygotowanych przez organizacje, itp.

4. Nawigzanie wspotpracy szkoty z organizacjami opiera sie na:
1) Przedstawieniu inicjatywy dyrekcji szkoty,
2) Uzgodnieniu warunkéw wspétpracy
3) Zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw,
4) Zgodzie dyrekc;ji szkoty
5) Podjeciu dziatan.

Rozdziat 2
Organizacja procesu wychowawczo - opiekunczego w szkole

§ 9. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
placowki przez:
1) Zapewnienie statej opieki uczniom podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i
nadobowigzkowych, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajgcych ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi,
2) Zapewnienie statej opieki nad uczniami przebywajgcymi poza terenem szkoty w czasie
organizowanych wycieczek zgodnie z Regulaminem Wycieczek Szkolnych,
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3) Zapewnienie uczniom korzystania z Internetu w sposob bezpieczny, to znaczy uniemozliwiajgcy
dostep do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego
uczniéw (zob. paragraf 11)

4) Zapewnienie uczniom opieki podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z przyjetym
harmonogramem i zasadami petnienia dyzuréw nauczycielskich,

5) Pomoc dorazng uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg
szczegdlne formy opieki, poprzez m.in. zwolnienie z opfat w szkole za Komitet Rodzicielski, wycieczki
klasowe itp.,

5) Wspdtdziatanie z zaktadami pracy oraz organami witadzy terenowej, miejscowym osrodkiem
zdrowia, komisariatem policji i poradnia pedagogiczno — psychologiczng,

6) Upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczerstwa oraz promowaniu ochrony
zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym psychicznym, poprzez realizacje Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego.

2. W szkole, w razie kiedy zachodzi taka konieczno$é, stosuje sie Procedury Dziatan
Interwencyjnych

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenistwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno — sanitarne w
miejscu prowadzenia zajeé, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania
szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

4. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoty zarzgdzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz
ucznidw i ich rodzicow/ prawnych opiekundw poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.

5. Pomoc pedagogiczng i psychologiczng dla ucznidw organizujg i prowadza pedagog szkolny,
pedagog specjalny i psycholog w kazdym prowadzonym przez szkote wariancie ksztatcenia.
Szczegdtowe formy pomocy zostaty okreslone w paragrafie 36.

Organizacja opieki zdrowotnej

§.10. 1. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej w formie:
1) rozméw indywidualnych uczniéw z wychowawcami, pedagogiem,
2) kierowania do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty.

2. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie
zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.

3. Szkota organizuje profilaktyczng opieke zdrowotng i stomatologiczng nad uczniami w zakresie
okreslonym przepisami ustawy o opiece zdrowotnej nad uczniami. Szczegétowe zasady dotyczace jej
organizacji zawarte sg w dokumencie Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

Organizacja bezpieczenstwa Internetowego

§.11. 1. Szkota podejmuje dziatania majace na celu:
1) Zadbanie o ochrone uczniowskich stanowisk komputerowych,
2) Zwiekszenie Swiadomosci spotecznosci szkolnej na temat zagrozen, jakie niosg ze sobg technologie
komputerowe i informacyjne,



3) Ksztattowanie odpowiedniej postawy w zakresie korzystania z nowoczesnych technologii
informacyjnych,
4) Zapobieganie cyberprzemocy wsrdd ucznidw.

2. Szczegdtowe zadania szkoty w tym zakresie okresla dokument Polityka bezpieczeristwa
internetowego w Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. H. Sienkiewicza w Nowej Rudzie

Organizacja nauczania, wychowania i opieki nad uczniem niepetnosprawnym
i niedostosowanym spotecznie

§.12. 1. Szkofa zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem

spotecznym:

1) Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) Odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne,

3) Realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) Zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

5) Integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

2. Szkotfa organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powoddéw epidemicznych z
uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

4. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ ma mozliwos¢ przedtuzenia okresu nauki o dwa lata, z zachowaniem zasady
ukonczenia szkoty ponadpodstawowej do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
ukonczy 24 rok zycia

5. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdétorganizowania ksztatcenia
ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym
1) Powyzsze stwierdzenie dotyczy tylko tych ucznidw, ktérzy nie skorzystali z przedtuzenia okresu nauki
w szkole podstawowej.

2) W przypadku wczesniejszego przedtuzenia nauki w szkole podstawowej, dyrektor moze przedtuzyé
nauke tylko o rok.

6. W szkole dziata Zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub orzeczenie o zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej Zespotem
Wspierajgcym, ktory pracuje w oparciu o ustalone procedury.



Rozdziat 3
Organy szkoty

§.13. 1. Organami szkoty s3 :
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna.

2. Organami spotecznymi szkoty s3:
1) Rada Rodzicow,
2) Samorzad Uczniowski.

3. Zapewnia sie kazdemu z organdw szkoty mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawg Prawo Oswiatowe i Ustawg o systemie
oswiaty i w statucie.

4. Zapewnia sie biezacga wymiane informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
decyzjach lub dziataniach na :
1) Posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
2) Posiedzeniach Rady Rodzicéw,
3) Posiedzeniach Samorzgdu Uczniowskiego,
4) Lub w terminie pilnym, poprzez zawiadomienie przewodniczgcego danego organu, ktory
niezwtocznie powiadamia cztonkéw organu.

5. Szkota posiada Procedury Rozwigzywania Konfliktow.

6. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczna badz w formie
wideokonferencji.

Dyrektor Szkoty

§. 14. 1. Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktérego powotat na
stanowisko organ prowadzacy szkote, a postepowanie w tej sprawie okreslajg odrebne przepisy;

la. Stanowisko to jest powierzane w drodze konkursu przez organ prowadzacy szkote. W
wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest powierzenie stanowiska dyrektora bez konkursu.

2. Szkotag moze réwniez kierowac osoba niebedgca nauczycielem powofana na stanowisko
dyrektora przez organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

3. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o powofaniu i odwotaniu wicedyrektora, po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§. 15. Dyrektor Szkoty:
1) Kieruje dziatalnoscig szkoty jako jednostkg samorzadu terytorialnego i reprezentuje jg na zewnatrz.
2) Jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy,
3) Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole,
4) Sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,
5) jest przedstawicielem administratora danych osobowych,



6) Prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor wspotpracuje z
organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym Ustawg o systemie o$wiaty, Ustawg —
Prawo oswiatowe oraz aktami wykonawczymi,

7) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne,

8) realizuje uchwaty Rady Rodzicdw oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

9) Wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim,

10) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade
Rodzicdw i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

11) Wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

12) Jest odpowiedzialny za realizacje zalecern wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

13) Petni funkcje przewodniczgcego Zespotu Egzaminujgcego.

§. 16. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg szkoty, a w
szczegoblnosci:
1) Opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi prowadzgcemu;
2) Jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
Regulaminem Rady Pedagogicznej;
3) Przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogélne wnioski wynikajgce
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
4) Podejmuje decyzje w sprawach wyboru i zmiany wychowawcy
5) Przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;
6) Powotuje sposrdéd nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
wychowawcéw, nauczycielskie, problemowo-zadaniowe;
7) Okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
8) Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci wychowawczo- opiekuriczej w szkole;
9) Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;
10) W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne oraz
udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki.
11) Wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne
od zaje¢;
12) Informuje nauczycieli, rodzicdw i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
13) Powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjng
14) Odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na ktérym
znajduje sie szkota mogg wystgpic zdarzenia, ktdre zagrazajg zdrowiu ucznidw;
15) Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku zaproponowany
przez nauczyciela program nauczania uwzgledniajgcy podstawe programowag ksztatcenia ogolnego.
16) Dyrektor moze przydzieli¢ nauczycielowi dodatkowe zajecia zgodnie z faktycznymi potrzebami i
zainteresowaniami uczniéw w ilosci godzin proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia. Nauczyciel
powinien dokumentowacd rodzaj prowadzonych zajec.
17) Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
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prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.
18) Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie skreslenia uczniéw z listy w przypadkach i trybie
okreslonych w statucie szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzgdu Uczniowskiego wedtug procedury zawartej w odrebnym dokumencie zatytutowanym
Procedura skreslania ucznia z listy uczniow.
19) W przypadku, gdy uczen narusza regulamin szkolny dyrektor powotuje Zespét Wychowawczy w
sktadzie:

a) wicedyrektor szkoty,

b) pedagog szkolny,

c) wychowawca,

d) wnioskodawca kary,

e) rodzic lub opiekun ucznia.

§.17. 1. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 30 czerwca, Szkolny Zestaw
Programoéw Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego. Nastepuje to po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

2. W uzasadnionych przypadkach czes¢ podrecznikdw ze Szkolnego Zestawu Programéw
Nauczania i Szkolnego Zestawu Podrecznikdéw moze by¢ ogtoszona w pdzniejszym terminie.

3. Dyrektor szkoty w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych ustala (po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw): zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materiaty
¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

§. 18. Dyrektor szkoty organizuje dziatalnosc szkoty, z w szczegélnosci:
1) Sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty,

2) Opracowuje projekt planu finansowego Szkoty,
3) Dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

4) Podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami na terenie
szkoty,
5) Dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i terenu wokdét budynku

szkoty,
6) Za zgoda organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze,
7) Odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z
odrebnymi przepisami,
8) Organizuje i sprawuje kontrole zarzagdczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

§. 19. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

lub innego sposobu realizacji tych zaje¢;

§. 20. Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
1) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
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2) Powierzania petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych
3) Przyznaje Nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
4) Wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.
5) Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach dotyczacych:

a) udzielania nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia,

b) udzielana urlopu bezptatnego,

c) Kierowania nauczyciela na badania lekarskie.

§. 21. Dyrektor szkoty sprawuje opieke nad uczniami poprzez:
1) Tworzenie warunkéw do samorzgdnosci, wspdtpracujgc z Samorzgdem Uczniowskim,
2) Egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty,
3) Stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego w szkole,
4) Dbanie o bezpieczenstwo ucznidw i nauczycieli w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe.

§. 22. Dyrektora wspomaga w kierowaniu szkofg wicedyrektor, ktéry w ramach swoich zadan:
1) Przejmuje obowigzki dyrektora w czasie jego nieobecnosci:

a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,

c) wspodtdziata na biezagco z organem prowadzacym szkote, zwigzkami zawodowymi
(przedstawicielami pracownikéw) oraz innymi instytucjami,

d) kieruje praca sekretariatu i personelu obstugowego,
2) Hospituje zajecia i imprezy szkolne, a takze nadzoruje prace zespotéw przedmiotowych - zgodnie z
przydziatem obowigzkdw,
3) Rozlicza systematycznie i na biezgco nauczycieli z petnienia dyzuréw podczas przerw
miedzylekcyjnych,
4) Czuwa nad prawidtowa realizacjg zadan wychowawczo - opiekunczych szkoty,
5) Oddziatuje na nauczycieli, uczniéw i rodzicbw w zakresie petnej realizacji zadan zmierzajacych do
wtasciwe]j organizacji pracy szkoty, fadu i porzagdku w budynku; dba o dyscypline pracy nauczycieli i
uczniow, wypracowuje nowe metody w celu jej poprawienia, na biezagco rozlicza
niezdyscyplinowanych,
6) Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasciwg dokumentacje, rozlicza
nauczycieli zastepujgcych z ich prawidtowego odbycia i zapisu w dziennikach zajec,
7) Sporzadza miesieczny wykaz przepracowanych przez nauczycieli godzin ponadwymiarowych i
innych, dba o prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zwtaszcza dziennikdéw i arkuszy ocen,
8) Dba o prawidtowy przebieg inwentaryzacji majgtku szkoty, czuwa nad doktadnoscia i rzetelnoscig jej
sporzadzenia,
9) Inspiruje i organizuje prace wychowawcéw klas zgodnie z przydziatem kontrolnym, czuwa nad
prawidtowym prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy (tematyka lekcji wychowawczych, zapisy
w dzienniku lekcyjnym),
10) Wykonuje biezace zlecenia dyrektora.

Rada Pedagogiczna

§. 23. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki, zgodnie z regulaminem swojej dziatalnosci.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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3. Rade Pedagogiczng stanowig wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

4. W zebraniach RP mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek RP, w tym przedstawiciele stowarzyszen lub organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i opiekuniczej szkoty.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;j.

6. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o Regulamin Rady Pedagogicznej Liceum
Ogdlnoksztatcqgcego im. Henryka Sienkiewicza w Nowej Rudzie.

7. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takim wypadku organ uprawniony do
odwotania, zgodnie z ustawg, jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i
powiadomic o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§. 24. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:
1) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
2) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Szkoty;
3) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
4) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw szkoty;
5) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkofa lub placdwka przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty
lub placéwki.

§. 25. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) Organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) Projekt planu finansowego szkoty;
3)Whioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4)Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, w tym dyzuréw sprawowanych przez nauczycieli w celu zapewnienia uczniom
bezpiecznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote;
5)Przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;
6) Decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora;
7)Whnioski o indywidualny program lub tok nauki;
8)Przyznanie stypendium PRM za osiggniete wyniki w nauce;
9)Program nauczania opracowany i wtgczony do szkolnego zestawu programow;
10)Obowigzujgcy w szkole zestaw podrecznikow.

§. 26. Rada Pedagogiczna :
1)Przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian;
2)Rozpatruje skierowane do niej wnioski dotyczace w szczegdlnosci organizacji zaje¢ pozalekcyjnych;
3)Rozpatruje skierowane do niej wnioski Rady Rodzicdw dotyczace wszystkich spraw szkoty;
4)Rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego dotyczgce wszystkich
spraw szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw ucznia;
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5)Moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ;
6)Uchwala, w porozumieniu z Radg Rodzicéw, Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

§. 27. 1. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwyktg wiekszoscig gtosdow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw, przy czym przez obecnosé w
posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumiec¢ udziat w wideokonferenciji.

3. Zebrania Rady sg protokotowane. Protokdt sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakoriczeniu
obrad.

4. Nauczyciel, ktéry byt nieobecny podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej powinien jak
najszybciej zapoznac sie ze sprawozdaniem z posiedzenia Rady.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty lub placéwki.

§. 28. 1. Rada powotuje, w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne zespoty/komisje dla
opracowania okreslonych problemoéw. Pracg komisji/zespotu kieruje na wniosek przewodniczgcego
Rady zaakceptowany przez nig lub komisje/zespdt nauczyciel. Komisja/zespot informuje Rade o
wynikach swej pracy lub formutuje wnioski do zatwierdzenia przez Rade. Rada moze upowaznic
komisje/zespdt do podejmowania uchwat niepodlegajgcych zatwierdzeniu przez wszystkich cztonkéw
Rady.

2. W ramach Rady Pedagogicznej pracujg Zespoty Przedmiotowe, skupiajgce nauczycieli
uczacych jednego przedmiotu lub uczacych przedmiotéw pokrewnych.

Rada Rodzicéw
§.29. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow wybierana przez ogét rodzicéw jako ich reprezentacja.
2. Rada Rodzicéw jest organem spotecznym.

3. Rada Rodzicéw dziata w oparciu o Regulamin Rady Rodzicéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Henryka Sienkiewicza w Nowej Rudzie.

4. W sktad Rady Rodzicéw wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

5. Wybory sktadu Rady Rodzicow przeprowadza sie na pierwszym zebraniu w kazdym roku
szkolnym;

6. Rada Rodzicéw opiniuje:

1) Program Wychowawczo-Profilaktyczny LO:
a) jezeli Rada Rodzicdow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programoéw, to programy te ustala dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.
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b) program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicédw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2) Program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

3) Projekt finansowy sktadany przez dyrektora szkoty.

7. Rada Rodzicéw wspiera statutowa dziatalno$¢ szkoty we wszystkich jej dziedzinach, w tym
takze gromadzi fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet okreslonych
odrebnymi przepisami. Rada Rodzicdw w porozumieniu z dyrektorem szkoty ma prawo przyznawac
stypendia i nagrody zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Rade Rodzicéw i dyrektora szkoty.

Samorzad Uczniowski
§. 30. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Przedstawiciele samorzadu sg wybierani przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

3. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. Henryka Sienkiewicza w Nowej Rudzie .

4. Samorzagd moze przedstawi¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, a w szczegdlnosci realizacji
podstawowych praw uczniow.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty

§. 31. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawcze;j s3:
1) Obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw,
3) Zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:
1) W systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min,
2) W grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatdéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie,
3) W strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia
z jezykdw obcych, religii, etyki, zajecia WF-u, przedmiotéw nauczanych w trybie rozszerzonym,
4) W trybie nauczania indywidualnego,
5) W formie realizacji indywidualnego toku nauczania, indywidualnego programu nauczania lub
zindywidualizowanej sciezki nauczania,
6) W formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkofty,
7) W formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia,
8) W systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe,

3. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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4. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca:
1) Organizacji procesu nauczania,
2) Programéw nauczania realizowanych w szkole,
3) Programow wychowania i profilaktyki.

5. Za zgodg dyrektora oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw
w szkole mogg dziataé¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

6. Do realizacji celdw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia zgodnie z art.
67. ust. 1. Ustawy o Systemie Oswiaty, a ponadto : gabinet pielegniarki szkolnej, archiwum, szatnie,
pomieszczenie Samorzgdu Szkolnego, biblioteke wraz z czytelnig, swietlice szkolng, gabinet pedagoga
szkolnego i pedagoga specjalnego, gabinet psychologa

Zespoty Zadaniowe

§.32. 1. W szkole dziatajg powotane przez dyrektora Zespoty Zadaniowe, ktdre obejmujg Zespoty
Przedmiotowe skupiajgce nauczycieli danych grup przedmiotowych oraz Zespoty Zadaniowe zajmujgce
sie wykonywaniem okreslonych zadan zwigzanych z praca szkoty:

1) Zespdt ds. podrecznikéw i programow nauczania,

2) Zespot ds. diagnoz,

3) Komisja Stypendialna,

4) Zespot Wychowawczy, ktérego zadania okresla paragraf 33,
5) Zespdt Wspierajacy, ktérego zadania okresla paragraf 34,
6) Zespot ds. Statutu,

7) Zespot ds. Promocji Szkoty,

8). Zespdt ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia i Badan Edukacyjnych,
9) zespot ds. Rekrutacji.

2. Pracg kazdego zespotu kieruje wytoniony przez Zespoét i zatwierdzony przez dyrektora
przewodniczacy.

3. Cele i zadania Zespotdéw Przedmiotowych :
1) Organizowanie wspétpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobdw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w
sprawie wyboru programdéw nauczania,
2) Opracowanie sposobu badania wynikdéw nauczania,
3) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujgcych nauczycieli,
4) Wspétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,
5) Wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

Zespot Wychowawczy

§.33. 1. W szkole dziata powotany przez Rade Pedagogiczng Zespdt Wychowawczy do ktérego
zadan nalezy:
1) Rozwigzywanie probleméw wychowawczych dotyczacych pojedynczych uczniéw, oddziatu
klasowego lub kilku oddziatow,
2) Czuwanie nad realizacjg dziatarh wychowawczych i opiekunczych szkoty,
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3) Otoczenie szczegdlng opieka ucznidw sprawiajacych trudnosci wychowawcze.

2. W skfad Zespotu Wychowawczego wchodza:
1) Pedagog szkolny,
2) Dyrektor/wicedyrektor,
3) Wychowawca,
4) Nauczyciel zgtaszajacy problem,
5) Rodzic/opiekun ucznia stwarzajgcego problem.

Zespot Wspierajacy

§.34. 1. W skfad zespotu wchodza: pedagog, psycholog, wychowawcy uczniéw podlegajgcych
ksztatceniu specjalnemu oraz nauczyciele specjalisci (np. z zakresu oligofrenopedagogiki i terapii
pedagogicznej) zaproponowani przez dyrektora szkoty i zatwierdzeni przez Rade Pedagogiczna.

2. Gtéwnym celem pracy zespotu jest planowanie i koordynacja udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi podlegajgcemu ksztatceniu specjalnemu. Do zadan zespotu nalezy przede
wszystkim:

1) Ustalenie zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi z uwzglednieniem
jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
2) Ustalenie form i sposobow pomocy oraz okresu jej trwania,

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca ucznia, z co
najmniej jednotygodniowym wyprzedzeniem. Zebrania muszg sie odbywac co najmniej dwa razy w
roku.

4. Dla ucznidw, o ktérych mowa w paragrafie 15 ust. 5, zespét na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespét
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny specjalnych potrzeb i potencjatu
ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

5. Zespot stosuje nastepujgce procedury, zwane dalej Procedurami Zespotu Wspierajgcego:
1) Zespodt przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniowi wspotpracuje z rodzicami ucznia lub w
razie potrzeb z poradnig psychologiczno —pedagogiczng;
2) O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane niezwtocznie zawiadamia sie
rodzica w formie pisemnej;
3) Wychowaweca klasy wpisuje powyzszg informacje w dzienniku oraz przekazuje pisemng informacje
rodzicowi/ opiekunowi prawnemu ucznia, ktérej przyjecie do wiadomosci rodzic/opiekun prawny
potwierdza wtasnorecznym podpisem;
4) Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program edukacyjno
—terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tresé oraz stosowac sie do zawartych w nim zalecen;
5) Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére
bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

6. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany
poprzedni program
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Organizacja zajec przygotowawczych dla uczniéw nie znajacych jezyka polskiego

§. 35. 1. Szkota moze organizowac zajecia przygotowawcze dla uczniéw nie znajacych jezyka
polskiego, przybywajgcych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa;

2. Zasady tworzenia oddziatéw przygotowawczych reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji
w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami
Ukrainy.

Rodzaje pomocy psychologiczno-pedagogicznej i formy wspierania uczniéw w szkole

§. 36. 1. Szkota organizuje réine formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc
materialna.

2. Szkota sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami, a w szczegdlnosci nad uczniami z
deficytami rozwojowymi.

3. Szkota w miare mozliwosci pomaga uczniom z deficytami rozwojowymi poprzez:
1) Organizacje zaje¢ wyrownawczych, reedukacyjnych, rewalidacyjnych, korekcyjno —
kompensacyjnych,
2) Wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie pomocy udzielanej przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng i uwzgledniania opinii tej poradni do wyréwnywania i korygowania
brakdéw w obszarze umiejetnosci i wiadomosci dziecka,
3) Organizacje nauczania indywidualnego,
4) Zapewnienie witasciwych warunkow do nauki dzieciom niedowidzgcym i niedostyszacym.

4. Szkota jest zobowigzana do poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) opiekunéw
mozliwosci  ksztatcenia w  szkotach specjalnych, oddziatach integracyjnych, oddziatach

wyréwnawczych.

5. Szkota jest zobowigzana do opracowania kryteriow wymagan i kryteriow oceniania
dostosowanych do specyfiki uczniéw majgcych szczegélne potrzeby edukacyjne.

6. Nauczyciele uczacy ucznidw majgcych opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej
zobowigzani sg do dostosowania wymagan programowych, zgodnie z zaleceniami poradni.

7. Szkota zapewnia uczniom z doswiadczeniem migracji pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

8. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujagcymi sie w trudnej sytuacji losowej,
wspotpracujgc z innymi instytucjami na mocy odrebnych przepiséw

9. Szkota organizuje dla ucznidéw pomoc w trakcie zaje¢ edukacyjnych poprzez przydzielenie
nauczyciela wspierajgcego. Jest to forma pomocy dla tych ucznidw, ktérzy posiadajg odpowiednie
wskazania w opinii z poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Zasady rekrutacji uczniow
§. 37. 1. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej liceum jest ukornczenie szkoty podstawowe;j

publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, stanowigcej podbudowe
programowa liceum.
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2. W celu przeprowadzania rekrutacji do klas pierwszych dyrektor Zespét ds. Rekrutaciji.

3. Rekrutacjg uczniéw zajmuje sie Zespot ds. Rekrutacji, powotany przez Dyrektora i dziatajgcy w
oparciu o ,,Zasady rekrutacji na rok szkolny...” opracowane na podstawie obowigzujacych przepisow.

4. W sktad komisji wchodza:
1) Wicedyrektor jako przewodniczacy lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora,
2) Pieciu nauczycieli,

5. Do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) Opracowanie regulaminu pracy Komisji; zasad rekrutacji do klas pierwszych,
2) Podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem
szczegbétowych kryteridéw przyjec,
3) Ustalenie i ogtoszenie listy kandydatow przyjetych do szkoty na podstawie wynikow postepowania
rekrutacyjnego,
4) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

6. Dyrektor Liceum Ogélnoksztatcgcego, nie pdzniej niz do konca lutego kazdego roku, podaje
kandydatom do wiadomosci szczegdtowe kryteria decydujace o przyjeciu ich do klasy pierwsze;j.

7. Dostarczane przez kandydata dokumenty: swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,
karta zdrowia, dwa zdjecia oraz zaswiadczenie o wynikach egzaminu ésmoklasisty, ktére musi by¢
uwierzytelnione przez dyrektora szkoty podstawowej ukonczonej przez kandydata.

8. Dolnoslaski Kurator Oswiaty ustala i podaje do wiadomosci regulamin rekrutacji, w oparciu
o ktory, Zespot ustala zasady rekrutacji wewnatrzszkolnej.

9. Przy przyjmowaniu do szkoty, w przypadku rdéwnorzednych wynikdw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo maja:
1) Sieroty, osoby przebywajgce w placdwkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby umieszczone w
rodzinach zastepczych,
2) Kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktérym ustalono indywidualny
program lub tok nauki,
3) Kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

10. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej zapadajg zwyktg wiekszosciag gtoséw, decyduje glos
przewodniczacego.

11. Ogtoszenie listy kandydatéw przyjetych do Liceum Ogdlnoksztatcgcego oraz termin
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego do klas pierwszych okreslony jest przez Dolnoslaskiego

Kuratora Oswiaty.

12. O decyzji Komisji zawiadamia sie kandydatow przez sporzgdzenie listy przyjetych dostepnej
w Sekretariacie Szkoty.

13. Petny wykaz kandydatéw zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych oraz informacje
o uzyskanych punktach przechowywane sg w dokumentacji szkolnej nie krécej niz jeden rok.
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14. Odwotania od decyzji Komisji moga by¢ zgtaszane dyrektorowi szkoty w terminie 7 dni od
daty ogtoszenia listy kandydatéw przyjetych do szkoty.

15. Dodatkowe uregulowania znajdujg sie w dokumencie ,Zasady rekrutacji na rok szkolny

Rozdziat 5
Organizacja nauczania

§. 38. 1. Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty, ktéry jest opracowany przez dyrektora i przedstawiony organowi
prowadzgcemu najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikdw szkoty
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych oraz
liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Terminy rozpoczynania i konAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§. 39. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

2. Liczba ucznidw w oddziale regulowana jest odrebnymi przepisami wydanymi przez
uprawnione do tego organy.

3. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.

4. Przerwy lekcyjne trwajg 5, 10 i 15 minut. Dtugos¢ przerw moze ulegac¢ zmianie na wniosek
uczniéow, Rady Rodzicéw i po zaopiniowaniu przez pozostate organa szkoty.

5. Uczniowie uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem nauczania
w danym roku szkolnym.

6. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach wyraza zgode na prowadzenie zaje¢ lekcyjnych z
uzyciem réznych srodkéw komunikacji .

§. 40. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub
innych zagrozen zdrowia uczniow i pracownikdw, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego
organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty
uwzgledniajgcej zmianowos¢

Zawieszenie zajec¢ w szkole

§.40a. 1 Dyrektor szkoty decyduje o zawieszeniu zaje¢ w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa
uczniow w zwigzku z organizacja imprez ogdlnopolskich i miedzynarodowych, sytuacja
epidemiologiczng, temperaturg zewnetrzng i w pomieszczeniach zagrazajgcg zdrowiu ucznidw i innych
nadzwyczajnych zdarzeniach, w ktdrych jest zagrozone bezpieczenstwo uczniéw;
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2. Zawieszenia zajeé¢ dokonuje sie na czas oznaczony.
3. O zawieszeniu zajec¢ dyrektor zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. W razie zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwéch dni dyrektor szkoty organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc rozpoczynajac je nie pdézniej
niz trzeciego dnia zawieszenia.

5.W szczegélnych przypadkach, po uzyskaniu zgody organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny, dyrektor moze odstgpi¢ od organizowani zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

6. Zajecia zdalne odbywajg sie wedtug przyjetych Zasad zdalnego nauczania w Liceum
Ogdlnoksztatcqcym im. Henryka Sienkiewicza.

Nauczanie indywidualne i pozaszkolne

§. 41. 1. Szkota moze organizowac indywidualne nauczanie uczniom z dysfunkcjg narzaddéw
ruchu, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki w warunkach szkolnych na
whiosek rodzicéw (prawnych opiekundw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez publiczng
poradnie psychologiczno — pedagogiczng.

1) Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez tych nauczycieli, ktorym
dyrektor powierzy prowadzenie tych zajeé. W uzasadnionych przypadkach mogg to by¢ nauczyciele
zatrudnieni w innej szkole,

2) Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec¢
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

3) Uczen ma obowigzek wczesniejszego informowania szkoty o przyczynie nieobecnosci, ktéra
uniemozliwia przeprowadzenie zaplanowanych zajec,

4) W przypadku powtarzajacej sie odmowy przez ucznia uczestniczenia w zajeciach, kieruje sie go na
zespot wychowaweczy (patrz paragraf 25),

5) Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw panujacych w
miejscu, w ktérym organizowane s3 zajecia indywidualnego nauczania,

6) Indywidualne nauczanie prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia lub na terenie szkoty w odrebnej
Sali,

7) Dyrektor szkoty, w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia
objetego nauczaniem indywidualnym umozliwia mu udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
uroczystosciach i imprezach szkolnych.

2. Szkofa umozliwia realizacje obowigzku nauki poza szkotg. W takim przypadku nie ustala sie
potrocznej i rocznej oceny zachowania. Zasady nauczania pozaszkolnego okreslajg osobne przepisy
prawa o$wiatowego.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia, i w porozumieniu z
organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. O sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem tego rodzaju metod i technik, dyrektor musi
poinformowac organ prowadzacy szkote i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
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Indywidualny Tok Nauczania

§. 42. 1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan
poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia sie do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb,
dyrektor szkoty moze zezwolié¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Indywidualny program lub tok nauki mogg by¢ realizowane na kazdym poziomie ksztatcenia
oraz powinny sprzyjac¢ ukonczeniu szkoty w skréconym czasie;

3. Zezwolenie, o ktérym mowa w pkt.1, moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach — jednego okresu nauki ucznia w szkole;

4. Przez indywidualny program nauki nalezy rozumiec proces ksztatcenia sie ucznia w zakresie
jednego lub kilku przedmiotéw objetych planem nauczania danej klasy, na podstawie zmodyfikowanej
wersji programu (programow) dopuszczonego do uzytku szkolnego;

5. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie obowigzujgcego
minimum programowego przedmiotu (przedmiotéw) przewidzianego w odpowiedniej klasie;

6. Indywidualny tok nauki polega na przyjeciu innego systemu nauczania niz klasowo - lekcyjny
oraz odmiennego od powszechnie obowigzujgcego cyklu klasyfikowania i promowania ucznia w
zakresie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw nauczania.

7. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu
catego roku szkolnego, a takze moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego program z zakresu
dwoch klas.

8. Indywidualny tok nauki moze opiera¢ sie na powszechnie obowigzujgcym programie
nauczania lub na programie indywidualnym, o ktérym mowa w pkt.5.

9. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystgpic:
1) Uczen — za zgodgq rodzicéw,
2) Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
3) Wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia — za zgodg rodzicéw
(prawnych opiekunéw);

10. Wniosek sktada sie za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia;

11. Wychowawca lub inny nauczyciel, o ktérym mowa w pkt.10, przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dofaczajac swojg opinie o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia.

Opinia powinna zawierac takze informacje o osiggnieciach ucznia;

12. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki powinien by¢ dotgczony
projekt programu, ktéry ma realizowad uczen;

13. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w pkt.9, jest zobowigzany
zasiegnac opinii Rady Pedagogicznej oraz wtasciwej terenowo poradni psychologiczno - pedagogicznej;

14. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie:
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1) W przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno - pedagogiczne;j,
2) lJezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie spetnia warunku
wymienionego w pkt.5.

15. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji dyrektora;

16. Zezwolen, o ktérych mowa w pkt.1, udziela sie na czas okreslony — nie krétszy niz jeden
rok szkolny;

17. Uczen przyjety z innej szkoty moze kontynuowaé indywidualny program lub tok nauki
rozpoczety w poprzedniej szkole za zgodg Dyrektora. Odmowa udzielenia zgody nastepuje w drodze
decyzji Dyrektora.

18. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki wygasa w przypadku:
1) Uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa
w pkt.25,26
2) Ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.

19. Indywidualny program nauki opracowuje — lub akceptuje program opracowany poza
szkotg — nauczyciel (lub nauczyciele) przedmiotu. W pracy nad programem mogg wspoétuczestniczy¢
w szczegblnosci: nauczyciel przedmiotu w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca, psycholog
(pedagog szkolny) oraz zainteresowany uczen;

20. Indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor szkoty;

21. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéoremu ustalono indywidualny program nauki,
odbywa sie zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

22. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych realizujgcy indywidualny
program lub tok nauki, nie moze spetni¢ wszystkich warunkow klasyfikowania i promowania z innych
przedmiotéw, nauczyciel przedmiotu sprawiajgcego uczniowi szczegdlne trudnosci, na wniosek
wychowawcy, innego nauczyciela, instytucji lub stowarzyszenia opiekujgcego sie mtodziezg uzdolniong
- moze obnizy¢ wymagania programowe z przedmiotu do poziomu minimum programowego. Uczen
ten moze by¢ klasyfikowany poza normalnym (powszechnie obowigzujgcym) trybem, zgodnie z
przepisami pkt.25,26.

23. Ustalenie indywidualnego toku nauki, powodujgcego szybsze tempo promowania niz
okreslone w pkt.8, wymaga akceptacji organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny nad szkotg;

24. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze by¢ zwolniony z obowigzku uczeszczania na
lekcje tego przedmiotu (przedmiotéw) do wtasciwej klasy i moze uczeszczaé na zajecia do klasy (klas)
programowo wyzszej w tej lub innej szkole - takze w szkole wyzszego stopnia za jej zgoda - albo
realizowaé program samodzielnie;

25. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniéw, przeprowadzanego w terminie ustalonym z uczniem;

26. Ocene okresowg lub roczng ustala sie zgodnie z kryteriami okreslonymi w przepisach, o
ktorych mowa w pkt.25;
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27. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor szkoty w
porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw,
a w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji - nie nizszg niz godzine tygodniowo i nie
przekraczajaca 5 godzin miesiecznie;

28. W szczegdlnych przypadkach nauczycielem - opiekunem moze by¢ nauczyciel spoza dane;j
szkoty (wyzszego stopnia) zatrudniony za zgodg organu prowadzgcego szkote;

29. Zasady wynagradzania za sprawowanie opieki i udzielanie pomocy uczniowi, o ktérym
mowa w pkt.1, okreslajg przepisy w sprawie wynagradzania nauczycieli;

30. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac w ,,arkuszu ocen” ucznia;

31. Do ,arkusza ocen” wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskiwane w
indywidualnym toku nauki zgodnie z pkt.6,7,8,25;

32. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, o ktérym mowa w pkt2., w rubryce: ,Indywidualny
program lub tok nauki” nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami.
Informacje o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréoconym czasie nalezy odnotowa¢ W
rubryce: , Szczegdlne osiggniecia ucznia” .

Organizacja zajec ,,Edukacja zdrowotna”

§.43a. 1. Zajecia z przedmiotu , Edukacja zdrowotna” odbywajg sie w wymiarze 1 godziny
tygodniowo.

2. Zajecia poprzedzone sg spotkaniami informacyjnymi z udziatem uczniéw petnoletnich i
rodzicéw/opiekundw prawnych uczniéw niepetnoletnich, organizowanymi przez dyrektora szkoty.

3. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach z przedmiotu jezeli jego
rodzice/opiekunowie prawni zgtoszg w formie pisemnej dyrektorowi szkoty rezygnacji z udziatu ucznia
w zajeciach.

4. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach jezeli zgtosi w formie pisemnej dyrektorowi
szkoty rezygnacji z udziatu ucznia w zajeciach;

5. Rezygnacje sktada sie w terminie do 25 wrzesnia danego roku szkolnego;

Organizacja nauczania religii w szkole.

§.44. 1. Szkota organizuje nieobowigzkowe zajecia z religii w wymiarze jednej godziny
tygodniowo.

2. Zyczenie uczestnictwa w zajeciach religii wyraza sie w formie jednorazowego pisemnego
oswiadczenia woli sktadanego do wychowawcy przez ucznia petnoletniego lub rodzica (opiekuna
prawnego) ucznia niepetnoletniego.

3. Po ztozeniu oswiadczenia checi uczestnictwa w wymienionych wyzej zajeciach udziat w
nich ucznia jest obowigzkowy.

4. W trakcie nauki oswiadczenie woli mozna zmieniac.
5. Ocena z religii nie wlicza sie do $redniej ocen
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Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§. 45. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie. Dzienniki lekcyjne i inna dokumentacja liceum
moga by¢ prowadzone w formie tradycyjnej lub elektronicznej. Obowigzujgcg forme prowadzenia
dokumentacji przedstawi dyrektor na Radzie Pedagogicznej poprzedzajgcej nowy rok szkolny.

Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§. 46. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, innych pracownikéw pedagogicznych oraz
pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg
odrebne przepisy.

Nauczyciele

§. 47. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakos¢ i wynik tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

3. Nauczyciele sg zobowigzani pogtebiad i aktualizowaé wiedze merytoryczng, unowoczesniac
techniki nauczania poprzez wdrazanie nowosci, wspotprace przedmiotowa z innymi placéwkami
o$wiatowymi, osrodkami ksztatcenia nauczycieli.

4. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci :
1) Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ prowadzonych w szkole
i poza szkotg, jak rowniez na wycieczkach,
2) Odpowiedzialnos¢ za prawidtowy, zgodny z programem przebieg procesu dydaktycznego,
3) Dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny oraz odpowiedzialno$¢ materialna
za powierzone mienie,
4) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
5) Bezstronnos$c i obiektywizm w ocenianiu ucznidw, systematycznos¢ oceniania oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniéw;
6) Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;
7) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
8) Uzupetnianie pomocy naukowych i rozwdj powierzonej pracowni w oparciu
o przydzielone srodki finansowe;
9) Wspieranie uczniow i $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez prowadzenie
obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnied uczniéw, zgtaszanie zauwazonych
specjalnych potrzeb ucznidw wychowawcy klasy, dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem jest prowadzone w
kazdym wariancie ksztafcenia
10) Stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem charakteru motywujgcego oceny;

§. 48. 1. Nauczyciel ma obowigzek:
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1) Zapoznac¢ sie z zarzadzeniami Dyrektora i uchwatami Rady Pedagogicznej wydanymi w czasie
nieobecnosci nauczyciela w szkole w ciggu 7 dni od dnia swojego powrotu,

2) Wykonywadé czynnosci administracyjne takich jak: prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen
i oraz opracowywanie sprawozdan w okresach klasyfikacyjnych,

3) Ztozy¢ wniosek o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania i podrecznika do dnia 31
maja.

2. Kazdy nauczyciel zatrudniany w liceum zapoznaje sie z nastepujgcymi dokumentami
regulujgcymi funkcjonowanie szkoty:
1) Statutem Szkoty;
2) Regulaminem Rady Pedagogicznej,
3) Programem Wychowawczo — Profilaktycznym;
4) Procedurami Dziatan Interwencyjnych;
5) Regulaminem wycieczek

Nauczyciel wychowawca

§. 49. 1 Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca.

2. W miare mozliwosci wychowawca prowadzi swéj oddziat przez caty tok nauczania.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:
1) Otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) Planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami réznych formy zycia zespotowego,
rozwijajgcego jednostki i integrujgcego zespot uczniowski,
3) Ustalanie tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
4) Tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowywanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
5) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,
6) Podejmowanie dziatart umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
7) Wspétdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania
wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i
niepowodzeniami),
8) trzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw, organizujgc co najmniej 3 ogdlne spotkania w ciggu roku, a
w zaleznosci od potrzeb zobowigzany jest do przeprowadzenia dodatkowych spotkan
indywidualnych, odnotowywanych w dzienniku lekcyjnym.

4. Wychowawca wspoétpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem oraz innymi
specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow.

5. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasowej (dziennik lekcyjny,
arkusze ocen i plan pracy wychowawczej).

6. Wychowawca ma obowigzek zapoznaé ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) z

trescig obowigzujgcych w szkole aktéw prawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem kryteriéw
oceniania.
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7. Wychowawca pracuje w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Liceum
Ogodlnoksztatcgcego.

8. Wychowawca koordynuje prace zespotu ds. Indywidualnego Programu Edukacyjno
Terapeutycznego (IPET), ktérego dziatania opisuje paragraf 34.

§.50. Zmiana nauczyciela-wychowawcy w danej klasie nalezy do kompetencji dyrektora.
Decyzje o zmianie wychowawcy klasy dyrektor podejmuje:
1) Z wiasnej inicjatywy — na skutek zaniedbywania przez wychowawce obowigzkéw, braku
kompetencji lub braku umiejetnosci kierowania zespotem uczniowskim, a takize w przypadku
przekroczenia uprawnien lub naruszenia dyscypliny pracy,
2) Na prosbe nauczyciela — wychowawcy, zawierajgcg uzasadnienie,
3) Na wniosek uczniéw lub rodzicéw danej klasy, zgodnie z paragrafem 51.

§ 51. 1. Rodzice i uczniowie mogg wptywaé na dobdr lub zmiane wychowawcy w nastepujacy
sposob: samorzad klasowy lub tréjka klasowa rodzicéw moze wystgpi¢ do dyrektora o powierzenie
zadan wychowawcy innemu niz dotychczas nauczycielowi, doktadnie argumentujgc w formie pisemne;j
swoj wniosek.

2. Dla waznosci wniosku zastrzega sie jego forme pisemng z uzasadnieniem prosby oraz
podpisami ponad potowy 0séb wnioskujgcych (czyli ogétu ucznidw w danej klasie albo ich rodzicéw).
Podjecie przez dyrektora decyzji o zmianie wychowawcy winno by¢ poprzedzone doktadng analizg
przedstawionych zarzutéw oraz rozmowg wyjasniajaca z osobg, o ktdrej mowa we wniosku.

3. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng po zapoznaniu sie ze sprawg i wystuchaniu
argumentéw stron (rodzicdw, uczniéw i danego nauczyciela) ma prawo oddali¢ wniosek.

Pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny

§.52. 1. W szkole zatrudniony jest: psycholog, pedagog szkolny, pedagodzy specjalni (nauczyciel
wspierajgcy)

2. Do zadan psychologa i pedagoga w szkole nalezy w szczegolnosci:
1) Prowadzenie badan i dziatarn diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,
2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw,
3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,
4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy,
5) Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw,
6) Podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym

sie w trudnej sytuacji zyciowej,

7) Inicjowanie i prowadzenie dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

8) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

9) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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10) Wspodtpraca z wychowawcami w zakresie tworzenia programow naprawczych dla uczniéw z
trudnosciami,

11) Wspdtpraca z wychowawcami w zakresie diagnozowania sytuacji rodzinnej i edukacyjnej ucznia z
doswiadczeniem migracji,

12) Monitorowanie frekwencji uczniéw — spetniania obowigzku szkolnego.

3. Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog powinni zwraca¢ uwage na przestrzeganie przez
szkote lub placéwke postanowienn Konwencji o Prawach Dziecka oraz Deklaracji Praw Cztowieka i
Obywatela oraz Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka

§.53. 1. Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog zadania swe realizujg we wspétdziataniu z
nauczycielami, rodzicami, organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi oraz we wspétpracy z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi.

2. Psycholog i pedagog szkolny przyjmujg rodzicéw i uczniéw szkoty w swoich gabinetach w godzinach
podanych do ogdlnej wiadomosci i uzgodnionych z dyrektorem.

3. Pedagog szkolny i psycholog prowadzg nastepujgcg dokumentacje:
1) Plan pracy pedagoga,
2) Plan pracy psychologa,
3) Dziennik zaje¢ pedagoga,
4) Dziennik zaje¢ psychologa,
5) Teczki indywidualne dzieci i mtodziezy zawierajgce dokumentacje prowadzonych badani
czynnosci uzupetniajacych.

4. System planowania i koordynowania dziatann dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest odrebnym dokumentem. (IPET)

§.54. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom,
2) Rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,
3) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
4) Okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkédw dydaktycznych, w
tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,
5) Wspieranie nauczycieli, specjalistow, rodzicéw i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i

jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
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Inni pracownicy szkoty

§.55. 1. Szkota zatrudnia poza kadra nauczycielskg rowniez personel administracyjno —
obstugowy. S3 to: kierownik administracyjno - kadrowy, sekretarka, konserwator oraz personel dbajgcy
o czystosc i porzadek w szkole.

2. Pracownicy administracji i obstugi wykonujg swoje obowigzki zgodnie z zakresami
obowigzkéw oraz sg zatrudniani i zwalniani przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

3. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania:
1) Przepiséw bhp,
2) Indywidualnych zakresdw obowigzkdéw i odpowiedzialnosci opracowanych przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 7
Zasady wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli
w sprawach ksztatcenia, zdrowia i wychowania miodziezy

§ 56. 1. Szkofa jest zobowigzana do:
1) Zapoznania rodzicéw z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi liceum,
2) Zapoznania rodzicéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
3) Udzielania rodzicom rzetelnej informacji na temat osobowosci ich dziecka, zachowania, trudnosci w
nauce oraz porad w sprawach wychowania dziecka i dalszego ksztatcenia.

2. Szkota zapewnia rézne formy wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Sg
to:
1) Spotkania prowadzone przez wychowawcéw wg terminarza ustalonego na poczatku roku szkolnego
przez dyrektora,
2) konsultacje odbywajace sie wg terminarza ustalonego na poczatku roku szkolnego przez dyrektora,
3) Zebrania nadzwyczajne, ktére dyrektor moze zwotaé w uzasadnionych przypadkach,

4) Dostep do dziennika elektronicznego.

3. Szkota kontaktuje sie z rodzicami w sprawach zachowania, absencji lub postepéw w nauce,
jezeli zachodzi taka potrzeba.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia petnoletniego, ktérzy zamierzajg wystepowac w jego
imieniu, majg obowigzek dostarczenia do dokumentacji ucznia petnomocnictwa sporzgdzonego przez
ucznia.

5. Dyrektor wraz z przedstawicielami Rady Pedagogicznej organizuje spotkania z
przedstawicielami Rady Rodzicow.

6. Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor w dzienniku elektronicznym i na stronie
internetowej szkoty podaje terminarz spotkan z rodzicami i dyzuréw nauczycielskich do wiadomosci
rodzicdw (prawnych opiekunéw) ucznia.

§ 57. 1. Formy wspotpracy rodzicow ze szkofa:
1) W sferze dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej:
a) organizowanie spotkan na wybrane tematy dydaktyczno-wychowawcze z zaproszonymi
osobami spoza szkoty,
b) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych, np. opieka nad kétkami
zainteresowan, organizowanie wystepdw muzycznych, teatralnych, wystaw prac
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plastycznych uczniéw, pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z przedstawicielami $wiata
kultury,

c) przeprowadzanie ankiet, sondazy itp. wsrdd uczniéw, nauczycieli, rodzicow - po
uzyskaniu przyzwolenia dyrektora za zgodg Rady Pedagogicznej,

d) organizowanie pomocy spoteczne;j.

2) W sferze organizacyjno-technicznej:
a) pomoc w rozwigzywaniu biezgcych problemoéw organizacyjnych i technicznych,
b) pomoc w wyposazaniu szkoty,
c) wsparcie materialne dla szkoty,
d) organizowanie srodkéw transportu na wycieczki, zakup biletéw na imprezy itp.

3) W sferze zdrowotnej:
a) informowanie o programach profilaktycznych proponowanych uczniom;
b) wspotorganizowanie imprez prozdrowotnych;
c) korzystanie z proponowanych przez szkote form edukacji, prelekcji, spotkan ze
specjalistg;
d) wspotpraca przy realizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom.

2. Obowigzki rodzicéw/opiekunéw prawnych:
Rodzice sg zobowigzani do systematycznego monitorowania dziennika elektronicznego i zapoznawania
sie z biezgcymi ocenami ucznia i informacjami przekazywanymi przez nauczycieli i wychowawcéw

Rozdziat 8
Uczniowie szkoty

§.58. 1. O przyjecie do klasy pierwszej liceum mogg sie ubiega¢ absolwenci szkoty
podstawowej,.

2. Naboru do klas pierwszych dokonuje Zespét ds. Rekrutacji, ztozony z cztonkéw Rady
Pedagogicznej, powotana przez Dyrektora Szkoty, dziatajgca wg zasad opisanych w § 37 niniejszego
Statutu.

3. O przeniesieniu ucznia z klasy do klasy, w uzasadnionych przypadkach, decyduje Dyrektor
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

4. Procedury postepowania przy przechodzeniu ucznia z innej szkoty do naszej lub z jednej
klasy do drugiej okresla Procedura postepowania przy przechodzeniu ucznia z innej szkoty do LO im. H.
Sienkiewicza w Nowej Rudzie, z jednej klasy do drugiej i przy zmianie rozszerzenia

5. Przedstawiciele Samorzadu Szkolnego i mtodziezowych organizacji szkolnych majg prawo do
udziatu w naradach zespotu wychowawczego w czesci dotyczacej spraw uczniowskich lub w

posiedzeniach Rady Pedagogicznej przy omawianiu konkretnych tematéw ich interesujgcych.

6. Uczniowie mogg zgtasza¢ wychowawcy lub dyrektorowi problemy o charakterze ogdlnym,
ktorych rozstrzygniecie mogtoby poprawi¢ warunki pracy i nauki w szkole.

Prawa ucznia

§. 59. Uczen ma prawo do :
1) Wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
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2) Opieki wychowawczej i  zapewnienia mu warunkéw pobytu w szkole gwarantujgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie godnosci,
3) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
4) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Liceum, a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych uczniéw,
5) Wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania wyjasnien i
odpowiedzi,
6) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, m. in. poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
7) Doceniania udokumentowanej dziatalnosci pozaszkolnej na rowni z dziatalnoscig w szkole,
8) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz biezacej i cyklicznej kontroli postepéw w nauce
zgodnych z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,
9) Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i doradztwa zawodowego,
10) Uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno —pedagogicznej,
zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, religii, etyki,
11) Uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiadomosci i umiejetnosci,
12) Korzystania z pomocy stypendialnej bagdZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
13) Nauczania indywidualnego, jezeli wymaga tego sytuacja, na zasadach uregulowanych odrebnymi
przepisami,
14) Wystepowania z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o mozliwosci powtarzania klasy zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami oswiatowymi,
15) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
a) uczniowie korzystajg z urzadzen i wyposazenia pracowni zgodnie z ich przeznaczeniem, pod
nadzorem nauczycieli, scisle stosujac sie do ich ustalen i polecen,
b) zachowanie sie uczniéw w innych pomieszczeniach dydaktycznych i pomocniczych reguluja
zasady zawarte w regulaminach porzadkowych tych pomieszczen do przestrzegania ktérych sg
oni zobowigzani,
c) korzystajac z urzadzen i wyposazenia szkolnych tazienek i ubikacji, uczniowie sg zobowigzani
do przestrzegania zasad higieny i kultury osobistej,
d) we wszystkich wyzej wymienionych sytuacjach, uczniowie sg zobowigzani do dbatosci o
wyposazenie i estetyke pomieszczen, oraz do respektowania polecen nauczycielii
stosowania sie do uwag wszystkich pracownikéw Szkoty i Samorzgdu Uczniowskiego.
16) Wptywania na zycie Liceum oraz dziatalno$¢ samorzagdowg oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole,
17) Odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, konczenia i rozpoczynania lekcji réwno z
dzwonkiem. Na okres przerw $wigtecznych oraz ferii nie zadaje sie prac domowych (z wyjatkiem klasy
programowo nhajwyzszej),
18) Dodatkowej pomocy nauczyciela, zwtaszcza wtedy, gdy uczen nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu oraz do powtdrnej oceny wiedzy i umiejetnosci.

Przypadki naruszenia praw ucznia oraz tryb sktadania skarg

§.60. 1.W przypadku naruszenia praw ucznia:
1) Uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze te prawa zostaty naruszone:
a) ztozona skarga musi zawieraé opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw
ucznia,
b) dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu
14 dni od dnia wptyniecia skargi,
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c) w trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzystac opinie psychologa
szkolnego, wychowawcy oddziatu, nauczycieli pracujgcych w szkole, innych uczniéw szkoty oraz
ich rodzicow,

d) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na pisSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu,

e) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu o
naruszenie praw ucznia jest ostateczna,

f) w przypadku ztozenia skargi, ktdra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicdw ucznia o tym fakcie,
w porozumieniu z wychowawcg oddziatu, do ktérej uczeszcza uczen,

g) skutecznego powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej
uczeszcza uczen.

2). Uczniowie mogg skorzystac ze Skrzynki Skarg, ktora znajduje sie w szkole .

a) ztozona skarga musi zawieraé opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia. Jezeli z tresci skargi nie mozna nalezycie ustalié zaistniatego problemu lub przedmiotu
skargi moze pozosta¢ ona nie rozpatrzona,

b) skrzynka jest oprézniana przynajmniej raz w miesigcu,

c) dyrektor wszczyna postepowanie wyjasniajace, z ktdrego sporzadza sie protokot oraz wdraza
wynikfe z postepowania wnioski,

d) jezeli skarga dotyczy dyrektora szkoty, w celu wyjasnienia sprawy Rada Pedagogiczna
powotuje sposrdd swoich cztonkdw komisje, ktdra ma na celu zbadanie sprawy.

3) Uczen moze przedstawic sprawe Rzecznikowi Praw Ucznia.

2. Skargi, o ktérych mowa w pkt. 1i 2, ust. 1,860 s3 rejestrowane w Rejestrze Skarg, ktory
znajduje sie w gabinecie Dyrektora.

3. Od decyzji Dyrektora przystuguje samodzielne odwotanie do Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty

Obowigzki ucznia

§.61. 1. Uczen ma obowigzek:
1) Systematycznego, zdyscyplinowanego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty;
2) Przestrzegania zasad kultury zachowania w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow
Liceum;
3) Odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj psychofizyczny i spoteczny;
4) Dbatosci o wspodlne dobro, tad i porzgdek w Szkole;
5) Podporzgdkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom Samorzadu Klasowego lub Szkolnego;
6) Przestrzegad postanowien zawartych w statucie liceum
7) Szanowania pogladdw i przekonan innych ludzi,
8) Nadrabiac zalegtosci programowe powstate wskutek nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych.
9) W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej diuzszej niz dwa tygodnie uczern ma obowigzek w
ciggu dwéch tygodni uzupetnié zalegte wiadomosci,
10) Usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty
wg zasad zawartych w paragrafie 65,
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11) Przebywania na terenie szkoty (np. w bibliotece szkolnej) w sytuacji gdy nie uczestniczy w zajeciach
etyki lub religii, a zajecia te odbywaja sie pomiedzy przewidzianymi planem lekcjami,

2. Uczen lub jego rodzice majg obowigzek naprawiania szkody wyrzadzonej przez siebie lub
dziecko i pokrywania kosztéw naprawy zniszczonego mienia,

3. Jezeli uczen zdecyduje sie przedstawi¢ w szkole opinie z poradni pedagogiczno —
psychologicznej, zobowigzany jest przedtozy¢ ja w sekretariacie szkoty, gdzie dokument zostanie
zarejestrowany, a nastepnie przekazany do pedagoga szkolnego.

4. Uczen, ktéry posiada zwolnienie z wychowania fizycznego, ma obowigzek przebywaé na
zajeciach razem ze swojg grupa. Nie dotyczy to pierwszej i ostatniej lekcji przewidzianej planem w
danym dniu, pod warunkiem posiadania pisemnej zgody od rodzicéw (opiekunéw prawnych).

Stréj szkolny

§.62. 1. W czasie pobytu w szkole nosic stréj adekwatny do miejsca pracy i nauki.
1) Stroj szkolny powinien by¢ czysty, schludny i estetyczny,
2) Stréj, fryzura, makijaz, zdobienie ciata i bizuteria powinny by¢ adekwatne do miejsca pracy i nauki,
zgodne z uznanymi normami spotecznymi i nie moga generowadé konfliktéw zwigzanych z subkulturami;
3) Spddnica, tunika, sukienka i krotkie spodnie u dziewczat powinny zakrywac 1/2 uda,
4) Noszenie legginsow mozliwe jest tylko w zestawie z tunika, dtugim swetrem, spédnica lub krétkimi
spodniami zakrywajgcymi 1/2 uda,
5) Krétkie spodnie u chtopcéw powinny minimalnie siega¢ do 1/2 uda,
6) Strdj powinien zakrywaé dekolt, brzuch i plecy,
7) Bielizna powinna by¢ zakryta i niewidoczna.

2. Wyjatek od wyzej wymienionych regut stanowi strdj na zajecia wychowania fizycznego
§.63. 1. Wprowadza sie zakaz uzywania telefonéw komdrkowych podczas trwania lekcji.
1) W wyjatkowych sytuacjach telefon komorkowy moze byé uzyty za zgodg nauczyciela uczacego,
2) Bezpodstawne uzywanie telefonéw bedzie karane obnizeniem oceny zachowania,
3) Uzywanie telefonu podczas sprawdzianu grozi oceng niedostateczng ze sprawdzianu,
4) Nagrywanie, filmowanie zajec i publiczne odtwarzanie jest zabronione karg wtgcznie z usunieciem
ze szkoty.
2. W szkole obowigzuje zakaz palenia wyrobdw tytoniowych i tzw. e-papieroséw.
3. Na terenie placodwki obowigzuje zakaz spozywania alkoholu
Obowigzek nauki
§. 64. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos$é¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
ponadpodstawowej, prowadzonych takze w formie zdalnej.
Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow
§. 65. 1. Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje wychowawca klasy lub osoba zastepujaca

go pod warunkiem przedtozenia usprawiedliwienia w terminie 7 dni od ustania przyczyny
nieobecnosci.
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2. Usprawiedliwieniu podlegajg wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione przez lekarza.

3. Usprawiedliwieniu podlegajg wszystkie nieobecnosci na podstawie usprawiedliwienia
rodzicéw/opiekundw prawnych. Kazda nieobecno$¢ wymaga przedstawienia pisemnego
usprawiedliwienia zawierajgcego powody absencji (druk do pobrania w sekretariacie, bibliotece i na
stronie internetowej szkoty — www.liceum.nowaruda.pl) podpisanego przez rodzicow/opiekunow
prawnych ucznia, pamietajgcych o odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy.
Usprawiedliwienia nieobecnosci mozina dokona¢ takze poprzez wystanie wiadomosci w
obowigzujgcym w szkole dzienniku elektronicznym.

4. Jesli uczen jest petnoletni moze samodzielnie usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosé. Kazda
nieobecnosé wymaga przedstawienia pisemnego oswiadczenia zawierajgcego powody absencji (druk
do pobrania w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty — www.liceum.nowaruda.pl)
podpisanego przez ucznia, pamietajgcego o odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy.
Usprawiedliwienia nieobecnosci mozina dokona¢ takze poprzez wystanie wiadomosci w
obowigzujgcym w szkole dzienniku elektronicznym.

5. Jesli uczen reprezentuje szkote w zawodach sportowych, olimpiadach, jest delegowany przez
nauczycieli w celu wykonania zadan w szkole (organizacja apelu, zebranie Samorzadu Uczniowskiego
itp.) lub jest wezwany przez pedagoga lub psychologa to otrzymuje na ten czas zwolnienie z zaje¢.

6. Jezeli uczeh posiada w semestrze 20 godzin nieusprawiedliwionych kieruje sie go na
rozmowe z Zespotem Wychowawczym.

7. W uzasadnionych przypadkach rodzic (prawny opiekun) moze zwolni¢ ucznia niepetnoletniego
z zajeé lekcyjnych w danym dniu. W tym celu rodzic/opiekun musi skutecznie poinformowac
wychowawce lub dyrektora o zwolnieniu. W przypadku niedopetnienia tych obowigzkéw uczen nie
zostanie zwolniony z zaje¢. Niezachowanie powyiszych procedur jest podstawg do
nieusprawiedliwienia nieobecnosci.

Nagrody

§. 66. 1. Rada Pedagogiczna, wychowawcy klas, Samorzad Uczniowski nagradzajg ucznia za:
1) Rzetelng nauke,
2) Prace spoteczng, wolontariat,
3) Wzorowg postawe uczniowska,
4) Wybitne osiggniecia.

2. Rodzaje nagréd:
1) Pochwata ustna wobec uczniow klasy lub szkoty na apelu,
2) Pochwata pisemna z zatgczeniem do akt uczniowskich,
3) Zaproszenie rodzicéw ucznidw wyrdzniajgcych sie w nauce i zachowaniu na uroczystosci zakonczenia
roku szkolnego,
4) Nagroda rzeczowa - przyznawana jest na koniec roku szkolnego dla ucznia, ktéry ma srednig ocen
minimum 4,75 i wiecej oraz zachowanie co najmniej dobre;
5) Dyplom - przyznawana jest na koniec roku szkolnego dla ucznia, ktéry ma $rednig ocen od 4,5 do
4,74 i zachowanie co najmniej dobre;
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6) Nagroda za szczegdlne osiggniecia na olimpiadach, turniejach, konkursach i za dziatalnos¢ spoteczng,
wolontariat;

7) Zewnatrzszkolne nagrody - szczegdlnie wyrdzniajacy sie uczniowie otrzymujg nagrody i wyrdznienia
przyznawane przez wtadze oswiatowe oraz inne instytucje i organizacje wedtug odrebnych zasad;

8) Stypendium motywacyjne za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe przyznawane przez Dyrektora
Szkoty, ktdrego zasady okresla Regulamin Komisji Stypendialnej

3. Nagrody rzeczowe przyznawane sg ze srodkéw finansowych Rady Rodzicéw. Szczegdtowe
zasady przyznawania nagrdd rzeczowych okresla regulamin Rady Rodzicow.

4. Szkota przyznaje nagrode za wysoka frekwencje:
1) Uczen z najwyzszg frekwencjg w szkole otrzymuje nagrode oraz list pochwalny (nagroda
przyznawana jest podczas zakonczenia klas IV w kwietniu oraz osobno dla uczniéw z klas I, lli [ll w
czerwcu),
2) Klasa z najwyzszg frekwencjg w szkole uzyskuje doptate do wycieczki szkolnej (punkt ten nie
dotyczy klas IV). Wysoko$¢ doptaty uzgodni Rada Pedagogiczna.

5. Kazdy uczen ma prawo wniesienia zastrzezenia do przyznanej nagrody.

6. Zastrzezenie nalezy wnies¢ na pismie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od daty ogtoszenie
przyznania nagrody.

7. Rada Pedagogiczna w ciggu tygodnia ma obowigzek ustosunkowac sie do zgtoszonego
zastrzezenia.

Kary

§.67. 1. Uczer moze zostac ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty nastepujgcymi karami:
1) Ustne upomnienie - kara spowodowana pojedynczym wykroczeniem, ktdre w razgcy sposob
narusza Statut Szkoty. Udzielana jest przez nauczyciela, wychowawce,
2) Upomnienie stowne w obecnosci rodzica ( w przypadku ucznia niepetnoletniego) - kara
spowodowana nieskutecznoscig ustnego upomnienia i ma charakter rozmowy wychowawcze;j.
Udzielana przez wychowawce, wicedyrektora, dyrektora,
3) Upomnienie pisemne z zatgczeniem do akt uczniowskich - udzielane jest w przypadku
nieprzestrzegania postanowien niniejszego statutu lub nadmiernego i nieuzasadnionego opuszczania
zajeC lekcyjnych. Kara jest udzielana przez Zespdt Wychowawczy, wicedyrektora lub dyrektora.
Obowigzuje ona w ciggu semestru i wptywa na najblizszg ocene zachowania. O karze powiadomiony
jest rodzic (w przypadku ucznia niepetnoletniego) oraz nauczyciele uczacy,
4) Nagana pisemna - kara udzielana jest w przypadku razgcego przekroczenia Regulaminu
Uczniowskiego i zasad wspétzycia spotecznego. Udzielana przez zespdt wychowawczy, wicedyrektora,
dyrektora kara nagany ma charakter terminowy (czas jej trwania nie moze przekroczy¢ okresu jednego
roku szkolnego). Wptywa na najblizszg ocene zachowania. O karze zostaje poinformowany rodzic (w
przypadku ucznia niepetnoletniego). Kara dotyczy:

a) notorycznego lekcewazenia obowigzkéw szkolnych,

b) nieuzasadnionego opuszczenia zajec szkolnych w liczbie co najmniej 20 godzin w semestrze

i wiecej,

c) fatszerstwa dokumentéw szkolnych,

d) kradziezy,

e) publicznej obrazy innych oséb,

f) uzywania przemocy wobec innych oséb,

g) ztamania zakazu uzywania tytoniu, alkoholu i sSrodkéw odurzajacych;
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5) Skreslenie z listy ucznidow - dokonuje go dyrektor za szczegdlnie razgce naruszenie postanowien
Statutu, przepisdw prawa , czy zasad wspdtzycia spotecznego, a zwtaszcza w przypadku:

a) niezrealizowania obowigzku szkolnego bez uzasadnionej przyczyny,

b) nieklasyfikowania z jednego lub wiecej przedmiotéw z powodu ciagtej lub bardzo czestej

nieobecnosci (powyzej 50%) na zajeciach z przyczyn nieusprawiedliwionych,

c) razacego naruszenia zasad kultury wspdtzycia a zwtaszcza przejawdw brutalnosci i agresji

wobec innych ucznidw, czy tez pracownikdéw szkoty,

d) prawomocnego orzeczenia sgdu, kierujgcego ucznia do odbycia kary pozbawienia wolnosci.

Kare te wykonuje sie po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania

wychowawczego i bezradnosci wobec ucznia tamigcego postanowienia Statutu Liceum lub w
przypadku ogromnej szkodliwosci spotecznej czynu, po jednorazowym wykroczeniu.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw przez Dyrektora na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego bez stosowania gradacji kar
statutowych za:

a) stwarzanie sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu innych ucznidw i pracownikéw

liceum,

b) uzywanie, namawianie lub rozprowadzanie narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych i

psychoaktywnych,

c) spozywanie lub rozprowadzanie alkoholu,

d) przynaleznosc i agitacje do grup przestepczych,

e) wywieranie demoralizujgcego wptywu na srodowisko,

f) rozbdj,

g) kradziez,

h) fatszowanie dokumentéw panstwowych,

i) przestepstwa okreslone w kodeksie karnym.

3. O udzielonej karze wychowawca lub Dyrektor powiadamia pisemnie rodzicow (opiekunéw
prawnych) ucznia w terminie 3 dni od daty udzielonej kary regulaminowej.

4. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg odwotac sie do:
1). Dyrektora, od kar wymienionych w § 67, ust.1, pkt. 1,2,3 i 4 w terminie do 3 dni od daty
powiadomienia,
2) Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty od kary skreslenia z listy uczniow za posrednictwem Dyrektora
Szkoty w terminie do 14 dni od daty powiadomienia

4a. Odwotanie o ktéorym mowa w paragrafie 67 pkt 4 musi by¢ ztozone w formie pisemnej i
powinno zawieraé szczegétowe uzasadnienie.

5. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor tej
szkoty moze, za zgoda rodzicdw albo opiekuna ucznia, zastosowaé, jezeli uzna, ze jest to wystarczajgce,
$rodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) Pouczenia,

2) Ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

3) Przeproszenia pokrzywdzonego,

4) Przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty.

6. O rodzaju zastosowania kary o ktérej mowa w paragrafie 67 pkt 5 decyduje Zespot
Wychowawczy z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
1) Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary okreslonej w
statucie szkoty.
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2) Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujgcego
znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

3) Brak zgody rodzica i ucznia na zastosowanie dziatann wychowawczych automatycznie powoduje
powiadomienie Sgdu rodzinnego.

Rzecznik Praw Ucznia

§. 68. 1. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia, wybrany przez ucznidw sposrdd nauczycieli w
demokratycznych wyborach, ktére odbywajg sie jeden raz w roku we wrzesniu.

2. Rzecznik rozstrzyga sytuacje sporne miedzy uczniem a nauczycielem.

3. Rzecznik jest negocjatorem i posrednikiem miedzy uczniem a dyrekcjg szkoty.

Rozdziat 9
Szczegoétowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

Podstawa prawna: Rozdziat 3a Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U.
2020 poz. 1327 z pbzniejszymi zmianami)
§. 69. 1. Ocenianie stanowi integralng czes$¢ procesu nauczania i uczenia sie.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstaw programowych, programdéw nauczania i
standardéw wymagan egzaminacyjnych oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w Tym zakresie,
2) Monitorowanie biezacej pracy ucznia,
3) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
4) Motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,
5) Wdrazanie do systematycznej pracy, pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci za wtasne postepy w nauce,
6) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
7) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych z
uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidow objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole,
2) Biezgce ocenianie i Srddroczne klasyfikowanie, wedtug przyjetej skali,
3) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych oraz sprawdzianéw
(frekwencyjnego i zaliczeniowego),
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4) Ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglgdu do dokumentacji oceniania i pisemnych
prac ucznidw oraz ustalanie kryteriéw zachowania.

6. Ustala sie nastepujgce formy sprawdzania wiedzy ucznia:
1) Pisemne: sprawdziany, kartkéwki, prace kontrolne, wypracowania, testy, prace domowe,
2) Ustne: odpowiedzi na lekcji, aktywnos¢ na lekcji,
3) Inne: udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych, praca w grupach, zadania
praktyczne.

7. Obowigzuje wystawienie jednej oceny z przeprowadzonego sprawdzianu/kartkowki/pracy
kontrolnej.

8. W szkole nie stosuje sie oceny postepdw ucznia w formie opisowej;

9. Prace kontrolne sprawdzajgce wiedze z wiekszej partii materiatu zawierajg krétkie pisemne
uzasadnienie oceny. W przypadku kartkdwek uzasadnienie oceny nie jest wymagane. Informacja
zwrotna do ucznia moze zawierac takie elementy jak np.:

1) Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnié
braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

3) Przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

4) Wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

10. W ocenianiu obowigzuje zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow
(opiekundow prawnych).

11. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Rodzice (opiekunowie prawni) majg rowniez prawo do wglagdu w prace
pisemne ucznia na zasadach opisanych w § 74 ust.2 i 3.

11a. Dozwolone jest wykonanie zdjecia pracy kontrolnej przez ucznia w celu pokazania go
rodzicom/opiekunom prawnym.

12. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

13. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

14. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uwzglednia Przedmiotowe Zasady Oceniania
(PZO).

15. Podstawg wystawienia stopnia Srédrocznego bedg oceny uzyskiwane przez ucznidw w
czasie trwania poétrocza;

16. Ocene roczng wystawia sie na podstawie wszystkich ocen czgstkowych uzyskanych w
obydwu pdtroczach;

17. Oceny: pdtroczna i roczna nie sg wynikiem obliczenia sredniej z ocen czgstkowych;
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18. Uczen, ktory w okresie od poinformowania o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej do jej
wystawienia, nie wykaze sie postepami w uzyskiwaniu wiedzy i umiejetnosci lub przestanie
uczeszczac na zajecia edukacyjne, moze otrzymacé nizszg ocene klasyfikacyjng od przewidywane;j.
Nie moze to by¢ jednak ocena niedostateczna, jezeli nie zostata wczesniej zaproponowana;

§.70. 1. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane wg
skali, jak w § 34 Statutu Szkoty i odsytane poprzez dziennik elektroniczny/ komunikator/ wraz z
uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe ucznia.

2. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczniodw i przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

§. 71. 1. Ustala sie nastepujgcy skale ocen:

STOPIEN Obowiazujacy skrét
Celujacy 6 (cel.)

Bardzo dobry 5 (bdb.)

Dobry 4 (db.)

Dostateczny 3 (dst.)
Dopuszczajacy 2 (dop.)
Niedostateczny 1 (ndst.)

2. W biezgcym ocenianiu dopuszcza sie stosowanie znaku plus (+) i minus (-)
z wyjatkiem oceny celujacej i niedostatecznej.

3. W biezacej ocenie stosuje sie oznaczenie cyfrowe.

4. W przypadku prac kontrolnych ocenianych skalg punktowa obowigzuje nastepujgca skala
oceniania:

Punktow % OCENA

38% -53% Dopuszczajacy
54% - 74% Dostateczny
75% - 85% Dobry

86%- 96% Bardzo dobry
97% - 100% Celujacy

5. Pétroczne i roczne oceny klasyfikowanie wyraza sie petnym stownym zapisem.

§. 72. Kryteria uzyskiwania poszczegdlnych ocen
1) Ocena niedostateczna - otrzymuje jg uczen, ktory ma bardzo duze braki w zakresie podstawowej
wiedzy. Nie rozumie prostych polecen. Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzyc
fragmentarycznej wiedzy. Wykazuje brak systematycznosci i checi do nauki.
2) Ocena dopuszczajgca - uczen ma duze braki w wiedzy. Przy biernej postawie na lekcjach wykazuje
checi do wspdtpracy i odpowiednio motywowany potrafi z pomocg nauczyciela wykonaé proste
polecenia.
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3) Ocena dostateczna - wiedza ucznia obejmuje podstawowe wiadomosci i umiejetnosci. Przy pomocy
nauczyciela jeston w stanie zrozumie¢ najwazniejsze zagadnienia. Nie potrafi tgczyé zagadnien w
logiczne ciggi i dokonywac ujeé problemowych. Podejmuje préby wykonania zadan. Rzadko przejawia
aktywnosé na lekcjach.

4) Ocena dobra - uczen w zakresie wiedzy ma niewielkie braki. Inspirowany przez nauczyciela potrafi
samodzielnie rozwigzywaé zadania o pewnym stopniu trudnosci. Potrafi dostrzec zaleznosci
przyczynowo - skutkowe. Wykazuje sie aktywnoscig na lekcjach.

5) Ocena bardzo dobra - uczen w petnym stopniu opanowat materiat podstawy programowe;j.
Samodzielnie potrafi formutowac problemy, dokonywaé analizy zjawisk. Wykorzystuje rézne zrédta
informacji oraz wiedze z réznych dziedzin nauki.

6) Ocena celujgca — uczen samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania.
Posiada dodatkowg wiedze zaczerpnietg z réznych zrédet informaciji i osigga sukcesy w olimpiadach na
szczeblu okregowym lub krajowym.

Zasady informowania o wymaganiach programowych, kryteriach oceniania, wynikach i
postepach w nauce oraz o mozliwosciach uzupetnienia zalegtosci i poprawienia ocen.

§. 73. 1. Na poczatku potrocza (roku szkolnego) nauczyciel informuje ucznidow o kryteriach
oceniania oraz o wymaganiach programowych na poszczegdlne oceny szkolne, o formach
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci.

2. Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany poinformowac uczniéw o wymaganiach
programowych na poszczegdlne oceny szkolne.

3. Na poczatki roku szkolnego wychowawca informuje ucznidéw o zasadach wystawiania ocen
zachowania oraz przedstawia kryteria , jakie nalezy spetnié¢ na poszczegdlne oceny.

4. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje rodzicdw o formach pozyskiwania
informacji dotyczgcych zachowania ucznia i postepdw w nauce, podaje terminarz spotkan na dany
rok szkolny oraz zapoznaje z zasadami korzystania z dziennika elektronicznego.

5. Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca informuje rodzicow o Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

6. Podczas srodokresowych i pétrocznych zebran z rodzicami wychowawca informuje rodzicéw
badz opiekundw ucznia o wynikach w nauce, jakie osiggneta klasa jako catos¢. Informacje o wynikach
w nauce, brakach i trudnosciach wychowawca przygotowuje nie tylko na podstawie wystawionych
ocen, lecz réwniez zebranych od poszczegdlnych nauczycieli uwag i wnioskow. Wychowawca
przedstawia rowniez informacje o zachowaniu klasy jako catosci, a imienne uwagi o danym uczniu w
czasie indywidualnych rozméw z rodzicami badz opiekunami. Wyjgtek stanowig te zachowania
poszczegdlnych ucznidw, ktére zagrazajg pozostatym cztonkom spotecznosci klasowej lub szkolne;j.

7. Informacje o wynikach klasy przedstawia wychowawca na zebraniu rodzicéw, informujac o
przewidywanych ocenach $rédrocznych/rocznych z poszczegdlnych przedmiotéow (rodzice otrzymujg
kartki z ocenami).

8. W przypadku, gdy nauczyciel przedmiotu przewiduje na podstawie obecnego stanu ocen

ucznia, $rédroczng lub roczng ocene niedostateczng, wychowawca informuje o tym rodzicéw na dwa
tygodnie przed datg klasyfikacji semestralnej lub roczne;.
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9. Jezeli rodzic lub opiekun ucznia nie stawi sie na zebraniu rodzicéw, o zagrozeniu oceng
niedostateczng lub nieklasyfikowaniem musi powiadomic go skutecznie wychowawca klasy w sposéb
wybrany przez siebie.

10. Formami informowania rodzicdw o ocenach uzyskiwanych przez ucznia s3: dziennik
elektroniczny i spotkania z rodzicami, a w wyjgtkowych sytuacjach kontakt telefoniczny lub listowny.

11. Jezeli grupa ucznidow danej klasy ma trudnosci z opanowaniem partii materiatu, na wniosek
uczniow lub ich rodzicédw szkota moze w miare mozliwosci zorganizowad zajecia wyréwnawcze.

12. W ostatnim tygodniu, poprzedzajagcym wystawianie ocen srédrocznych lub rocznych,
nauczyciel danego przedmiotu udziela informacji rodzicom na temat wynikédw w nauce tylko w czasie
nie zaktécajgcym zajec dydaktycznych.

§. 74. 1. Szczegdétowe] informacji o postepach w nauce, trudnosciach z opanowaniem
konkretnych partii materiatu przez danego ucznia, udziela nauczyciel przedmiotu podczas
indywidualnych rozmdéw z rodzicami w czasie niezaktdcajgcym zaje¢ dydaktycznych. W czasie
indywidualnych kontaktéw rodzicdw z nauczycielem przedmiotu rodzice lub opiekunowie ucznia moga
zapoznac sie z trescig prac pisemnych (przechowuje je nauczyciel), uzyska¢ uzasadnienie oceny oraz
informacje na temat mozliwosci poprawy ocen.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wgladu do prac ucznia na terenie szkoty i w
obecnosci odpowiedniego nauczyciela oraz mogg otrzymac kopie pracy dziecka (podopiecznego). W
sytuacji, gdy kopie pracy przekazuje rodzicom uczen, powinien on w ciggu 7 dni zwrdci¢ do szkoty kopie
opatrzong podpisem rodzica.

3. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) nie mogg dokonywa¢ zadnych poprawek
w otrzymanych do wgladu pracach kontrolnych.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) ustalajgcy ocene powinien
uzasadnié jej zgodnos$¢ z PSO w terminie 2 dni.

Ocenianie ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych

§. 75. 1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii i orzeczen poradni psychologiczno -
pedagogicznej, ktorej orzeczenia sg uznawane przez Kuratorium Oswiaty, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom. Dostosowanie wymagan edukacyjnych bedzie miato miejsce tylko wtedy, gdy jest
ono okreslone w opinii lub orzeczeniu z poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

2. Szczegdtowy zakres wymagan edukacyjnych zawarty jest w Przedmiotowych Zasadach
Oceniania (PZO).

Zasady przeprowadzania prac kontrolnych, sprawdzianéw i kartkéwek
§.76. 1. Pracg kontrolng pisemng (klaséwkg, sprawdzianem, pracg klasowg) jest kazda kontrolna

praca ucznia obejmujgca okreslony zakres tresci, przeprowadzona z catg klasg w czasie nie krétszym
niz 20 minut.
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2. Pisemna forma sprawdzania wiadomosci, trwajgca od 10 do 20 minut, nazywana jest
kartkéwka.

3. Kartkéwki sg pisemng forma odpowiedzi, obejmujg materiaty ostatnich trzech jednostek
lekcyjnych i nie muszg byé zapowiadane przez nauczyciela.

4. Ustala sie nastepujgce ogdlnoszkolne zasady przeprowadzania prac kontrolnych:
1) Prace kontrolne sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw,
2) Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ ucznidw z wyprzedzeniem 7 - dniowym o terminie i
zakresie pisemnych prac klasowych i wpisa¢ stosowng adnotacje w dzienniku elektronicznym. Nie
zamieszczenie odpowiedniej adnotacji moze skutkowac nieprzeprowadzeniem pracy kontrolnej w
danym dniu.
3) W ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian, praca klasowa, a w ciggu tygodnia - nie wiecej
niz trzy sprawdziany i(lub) prace klasowe, (nie dotyczy to prac kontrolnych, ktérych termin ulegt
zmianie na wniosek uczniow).
4) Poprawione i ocenione prace nauczyciel zobowigzany jest odda¢ uczniowi w terminie 14 dni, a
nauczyciele jezyka polskiego w ciggu 21 dni,
5) Nie moze sie odby¢ druga praca kontrolna, jezeli nie zostata oceniona i udostepniona uczniom
poprzednia,
6) Nauczyciel przechowuje prace do konca roku szkolnego,
7) W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie lub kartkdwce nauczyciel moze zgdac¢ od ucznia
napisania zalegtego sprawdzianu lub kartkéwki na dowolnej lekcji z danego przedmiotu”
8) Odmowa zaliczenia pracy kontrolnej przez ucznia oznacza otrzymanie przez niego oceny
niedostatecznej,
9) Przed przystgpieniem do prac pisemnych nauczyciel zapoznaje uczniéw z kryteriami oceniania lub
punktacjg dla uzyskania danej oceny. Punktacje ustala nauczyciel w zaleznosci od celu, formy i poziomu
trudnosci pracy pisemnej,
10) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw). Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji;
11) Uczen zobowigzany jest zwrécic¢ nauczycielowi prace, ktéra stanowi dokument szkoty,
12) Jesli uczen obecny podczas pracy kontrolnej nie podejmuje préby rozwigzania probleméw i oddaje
czysta kartke otrzymuje ocene niedostateczna,
13) Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian, kartkéwke lub inng prace pisemna uczniowi lub catej
klasie, jezeli stwierdzi, ze zachowanie ucznidéw nie gwarantuje samodzielnosci pracy,
14) Jezeli nauczyciel stwierdzi, ze uczen nie pisze sprawdzianu, kartkéwki lub pracy pisemnej
samodzielnie, otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy tej oceny.

Zasady oceniania na zajeciach Wychowania Fizycznego

§. 77. 1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie pod uwage systematycznosc
udziatu ucznia w zajeciach, wysitek ucznia wktadany w wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajgcych
ze specyfiki tych zaje¢ i zaangazowanie w dziatania zwigzane z promowaniem kultury fizycznej.

2. Fryzura, ozdoby ciata, dtugos¢ paznokci i bizuteria nie powinny stanowié zagrozenia dla
¢wiczgcego oraz pozostatych uczestnikdw lekcji. Nauczyciel moze podjgé decyzje o niedopuszczeniu
ucznia do zaje¢ wychowania fizycznego w sytuacji naruszenia zasad bezpieczenstwa.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony na czas okreSlony z zajec
wychowania fizycznego.
1) W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych éwiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia, zwalnia
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ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas
okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego.
Nauczyciel wychowania fizycznego jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne
do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej;

2) W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice
ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).

3) W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,
zwolniona”.

4. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢éwiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty.

5. Decyzja o zwolnieniu nie jest jednoznaczna z samowolnym opuszczaniem przez ucznia lekcji
wychowania fizycznego;

6. Uczniowie nie¢wiczacy sg obecni na lekcjach wychowania fizycznego i uczestniczg w lekcji w
sposob wskazany przez nauczyciela.

Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§. 78. 1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a oceny zachowania - wychowawca klasy.

2. Ocene podiroczng i roczng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu. Jezeli zostata ona
wystawiona niezgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu, to uczen, rodzice lub prawni
opiekunowie moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o przeprowadzenie dodatkowego
egzaminu (sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia) w celu ustalenia oceny. Zastrzezenia nalezy zgtosic
w terminie do 2 dni roboczych od dnia ustalenia tej oceny.

1) W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Rade Pedagogiczng zadan
i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i kompetencje
wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

2) Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw
rozstrzyga dyrektor szkoty.

3) Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty, w
przypadkach, o ktérych mowa w §. 78, ust. 2, pkt 1) i 2), podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

3. Klasyfikacje roczng i $rédroczng przeprowadza sie w ostatnim tygodniu konczacym okres
klasyfikacyjny.

4. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz na
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych wedtug skali okreslonej w § 81, ust. 2 i § 78, ust. 5.
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5. Ustala sie nastepujacg skale ocen klasyfikacyjnych:

STOPIEN
Celujacy
Bardzo dobry
Dobry
Dostateczny
Dopuszczajgcy
Niedostateczny

RINW|IROWO

6. Dwa tygodnie przed klasyfikacjg roczng i $rédroczng nauczyciel informuje uczniéw ustnie o
przewidywanych ocenach i mozliwosci poprawienia tych ocen na wyzsze. Proponowane oceny nalezy
wpisac¢ do dziennika w osobnej rubryce i oznaczy¢ jg podpisem ,proponowana ocena”. Przewidywana
ocena nie musi by¢ oceng ostateczng. Zalezy ona od dalszego postepowania ucznia. W okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnieciach i postepach ucznia
przekazywane sg droga elektroniczng, w tym na konferencjach online;

7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub/i etyke, do $redniej
ocen wlicza sie takze oceny roczne uzyskane z tych zaje¢.

8. Ostateczne terminy wystawiania ocen péfrocznych i rocznych ustala sie nie pdzniej niz na piec
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Wychowawcy klas informujg (poprzez
dziennik elektroniczny lub podczas zebrania z rodzicami) ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o wystawieniu przewidywanych ocen rocznych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz z zachowania. W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy dyrektor wskazuje
nauczyciela przejmujgcego obowigzki wychowawcy.

9. W klasyfikacji srédrocznej brana jest pod uwage obecnos¢ ucznia na zajeciach w | okresie
klasyfikacyjnym, a w klasyfikacji rocznej obecno$¢ ucznia na zajeciach w ciggu catego roku szkolnego

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”/ , nieklasyfikowana”

11. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wtasng pisemng prosbe lub rodzicéw (prawnych opiekundw) skierowang do
dyrektora szkoty.

12. Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Przy podejmowaniu decyzji Rada Pedagogiczna winna zapoznaé sie z
wyjasnieniami i stanowiskiem: nauczyciela, ktéry nie dokonat klasyfikacji, psychologa szkolnego,
wychowawcy klasy, ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekunéw), Samorzgdu Uczniowskiego. Rada
Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwaty.

Klasyfikowanie uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy

§. 79. 1. Klasyfikowanie uczniow bedacych obywatelami Ukrainy odbywa sie wedtug
nastepujgcych zasad:
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1). Uczen bedacy obywatelem Ukrainy bedzie klasyfikowaniu na takich samych zasadach jak uczniowie
bedacy obywatelami Polski, za wyjatkiem ust. 1, pkt 2.b:
2). uczen bedacy obywatelem Ukrainy, uczeszczajacy do oddziatu przygotowawczego, nie podlega

klasyfikacji rocznej w przypadku, gdy Rada pedagogiczna uzna, ze:
a) uczen nie zna jezyka polskiego lub znajomos$¢ przez ucznia jezyka polskiego jest
niewystarczajgca do korzystania z nauki lub
b) zakres realizowanych w oddziale przygotowawczym zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia
przeprowadzenie klasyfikacji rocznej ucznia.
3). Uczen, otrzymuje zaswiadczenie o uczeszczaniu do oddziatu przygotowawczego. Zaswiadczenie
zawiera:
a) nazwe i adres szkoty;
b) imie (imiona) i nazwisko ucznia, klase, do ktorej uczen uczeszczat, rok szkolny oraz okres
uczeszczania ucznia do szkoty;
c) zrealizowang liczbe godzin nauki jezyka polskiego, wraz z krétkim opisem osiggnietego
poziomu biegtosci jezykowej;
d) zajecia edukacyjne, ktére uczen zrealizowat, wraz ze wskazaniem tygodniowego wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;
e) zwieztg ocene opisowg dotyczacg zrealizowanych przez ucznia zaje¢ edukacyjnych
zawierajgcq opis posiadanych przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci;
f) predyspozycje, uzdolnienia i zainteresowania ucznia;
g) inne informacje o uczniu, ktére nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne uzna za istotne
dla dalszego procesu ksztatcenia ucznia;
h) miejscowos¢ i date wydania zaswiadczenia;
i)pieczec i podpis dyrektora szkoty.

2. W arkuszu ocen ucznia, w miejscu przeznaczonym na wpisanie daty uchwaty rady pedagogicznej
o promowaniu (z wyréznieniem), niepromowaniu, ukoriczeniu szkoty (z wyréznieniem) i nieukonczeniu
szkoty umieszcza sie adnotacje "Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej z dnia ..................... uczen
nie podlegat klasyfikacji rocznej zgodnie z § 6b ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedgcych
obywatelami Ukrainy (Dz. U. poz. 645 i 795)", wpisujgc date uchwaty rady pedagogiczne].";

Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych zachowania

§. 80. 1. Ocena zachowania jest opinig szkoty o uczniu wyrazong w formie stopnia szkolnego
wystawionego przez wychowawce. Wychowawca ocenia zachowanie ucznia po uprzednim
zasiegnieciu opinii zgtaszanych przez nauczycieli, ucznidow i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej. W
ustalaniu oceny zachowania bierze sie pod uwage wypetnianie przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
jego funkcjonowanie w Srodowisku szkolnym i respektowanie zasad wspétzycia spotecznego oraz
ogdlnie przyjetych norm etycznych w szkole i poza nia.

2. Proponowang ocene zachowania wychowawca wpisuje na dwa tygodnie przed klasyfikacja
roczng w dzienniku lekcyjnym w miejscu przewidzianym na oceny zachowania w rubryce opatrzonej

tytutem ,Proponowana ocena” i informuje o niej ucznia ustnie.

3. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo odwotac sie od ustalonej oceny
zachowania w terminie do 2 dni.
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4. Od czasu zgtoszenia zastrzezen nalezy ustali¢ oceng w terminie do 5 dni.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast ustalonej oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

§.81. 1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2 . Ustala sie nastepujace skale ocen zachowania pétroczng i roczna:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

RN WA~ UO

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinie publicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym specjalistycznej, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen rozwojowych na zachowanie ucznia.

4. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) Z wtasnej inicjatywy podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,
2) Rzetelnie wywiazuje sie z powierzonych mu funkgji,
3) Cieszy sie autorytetem w klasie, jest ,wzorem” dla innych ucznidw,
4) Organizuje samopomoc kolezenska,
5) Reprezentuje szkote w konkursach, turniejach i olimpiadach na szczeblu powiatowym, wojewddzkim
lub centralnym,
6) Wspotdziata z nauczycielami w pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej
7) W petni wykorzystuje czas przeznaczony na nauke oraz systematycznie uczeszcza na zajecia
edukacyjne,
8) Nie otrzymat kary regulaminowej,
9) Respektuje zasady wspotzycia spotecznego,
10) Naprawia szkody wyrzadzone przez siebie,
11) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i kolegéw,
12) Okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty
13) Godnie zachowuje sie poza szkotg i pod jego adresem nie wptywajg do szkoty zadne skargi i uwagi
dotyczace jego zachowania w $rodowisku pozaszkolnym,
14) Przeciwstawia sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
15) Szanuje poglady i przekonania innych uczniéw oraz ich godnos¢ osobistg.
16 Posiada wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione

5. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) W petni wykorzystuje czas przeznaczony na nauke oraz systematycznie uczeszcza na zajecia
edukacyjne,
2) Rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu funkcji,
3) Nie otrzymat kary regulaminowej,
4) Wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg,
5) Wtasciwie rozumie pojecia tolerancji, kolezenstwa itp.
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6) Przeciwstawia sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
7) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i kolegow,
8) ma nieliczne nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.

6. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

1) Wykorzystuje czas przeznaczony na nauke oraz systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne,

2) Nie otrzymat kary nagany,

3) Respektuje zasady wspodtzycia spotecznego,

4) Naprawia szkody wyrzadzone przez siebie,

5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegow,

6) Okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

7) Godnie zachowuje sie poza szkotfg i pod jego adresem nie wptywajg do szkoty zadne skargi i uwagi

dotyczace jego zachowania w $rodowisku pozaszkolnym,

8) Przeciwstawia sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

9) Szanuje poglady i przekonania innych ucznidéw oraz ich godnos¢ osobistg,
10) Ma nieliczne nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.

7. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdry:
1)Wykorzystuje czas przeznaczony na nauke oraz uczeszcza na zajecia edukacyjne,
2) Nie otrzymat kary nagany,
3) Respektuje zasady wspotzycia spotecznego,
4) Naprawia szkody wyrzadzone przez siebie,
5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegow,
6) Okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty.
7) Ma liczne nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.

8. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) Naraza zdrowie wtasne, kolezanek i kolegow
2) Lekcewazgco odnosi sie do nauczycieli i pracownikow szkoty,
3) Uchyla sie od zarzadzen dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli
i pracownikéw szkoty,
4) Uzywa wulgarnego stownictwa
5) Notorycznie opuszcza zajecia edukacyjne i nie jest do nich przygotowany,
6) Otrzymat kary nagany lub nagany z ostrzezeniem
7) Niszczy i dewastuje mienie szkolne oraz dokonuje wykroczen
8) Uchyla sie od naprawy szkéd wyrzadzonych przez siebie.
9) Ma liczne nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.

9. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory
1) Niszczy i dewastuje mienie szkolne,
2) Nagminnie uchyla sie od zarzadzen dyrektora szkoty, Pady Pedagogicznej i innych
szkoty, ignoruje wewnatrzszkolne regulaminy,
3) Swoim zachowaniem demoralizuje kolezanki i kolegow,
4) Celowo niszczy mienie szkolne,
5) Stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia innych uczniéw,
6) Zachowuje sie agresywnie i wulgarnie,
7) Dopuszcza sie czyndw zabronionych prawem,
8) Ma liczne nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.

10. Ocena ze sprawowania jest wypadkowg ocen uwzgledniajgcych:
1) Kulture osobistg,
2) Frekwencje,
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3) Stosunek do obowigzkéw szkolnych,
4) Zaangazowanie w zycie szkoty.

§. 82. 1. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia w
szczegoblnosci:

1) Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z zadan
zleconych przez nauczycieli;
2) Przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w szczegdlnosci
niezaktécanie zaje¢ prowadzonych online;
3) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;
4) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb — przestrzeganie zasad zachowania
podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji
wychowawczych;
6) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaje¢ lekcyjnych
ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych online;

Zasady i tryb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych
oraz sprawdzianow (frekwencyjnego i zaliczeniowego).
Warunki odwotania sie od oceny wystawionej niezgodnie z przepisami prawa.

Egzamin klasyfikacyjny

§. 83. 1. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wtasng pisemng prosbe lub rodzicéw (prawnych opiekundéw) skierowang do
dyrektora szkoty.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze wystagpié¢ (lub w

przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzice/opiekunowie prawni) z pisemnym wnioskiem do
dyrektora o zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego. Rada Pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Przy podejmowaniu decyzji Rada Pedagogiczna winna zapoznac sie z wyjasnieniami i stanowiskiem:
nauczyciela, ktéry nie dokonat klasyfikacji, psychologa szkolnego, wychowawcy klasy, ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw), Samorzadu Uczniowskiego. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje
w formie uchwaty.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg. Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu programowego
zrealizowanego w danym okresie okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu,
uczniem, lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w § 83, ust.3 nie obejmuje
zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; uczniowi takiemu nie ustala sie
rowniez oceny zachowania.
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5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany w celu ustalenia klasyfikacyjnej oceny rocznej musi
odby¢ sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych

6. Uczniowie przyjeci z innych szkét lub zmieniajacy oddziat zobowigzani sg do zdania egzaminéw
klasyfikacyjnych z przedmiotéw nieobjetych szkolnym planem nauczania w poprzedniej szkole lub
oddziale, o ile przedmiot ten nie jest kontynuowany.

§.84. 1. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemneji ustnej, za wyjatkiem egzaminéw
z zaje¢ edukacyjnych: informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma forme zadan
praktycznych,
2) Uczen zabiegajacy o egzamin klasyfikacyjny zwraca sie z pisemnym wnioskiem do Dyrektora o
wyrazenie zgody na egzamin (egzaminy). Pisemny wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie prosby i
ewentualng opinie Samorzadu Uczniowskiego,
3) Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych,
4) Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznidw spetniajgcych obowigzek nauki w szkole, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,
5) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg,
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkot,
6) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor/wicedyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej

klasy.
7) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem realizujagcym obowiazek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zajeé¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawad egzaminy w ciggu jednego dnia,
8) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia,
9) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét zawierajgcy
w szczegoblnosci:

a)nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong ocene klasyfikacyjng,
10) Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
11) Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Fakt przeprowadzenia egzaminu odnotowuje
sie w arkuszu ocen ucznia;
12) Po zakonczeniu egzaminu nauczyciel dokonujgcy klasyfikacji informuje ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wystawionej ocenie;

2. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §86.
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3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie (przypadki losowe, choroba - usprawiedliwienie lekarskie winno by¢
dostarczone najpdiniej w dniu egzaminu), moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze zosta¢ na wniosek rady pedagogicznej skreslony z listy
uczniéw.

5. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ucznia)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych wyzsza od oceny niedostatecznej jest ostateczna. Ocena
niedostateczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) majg mozliwos¢ wglagdu do dokumentacji z
egzaminu klasyfikacyjnego, w obecnosci dyrektora lub wicedyrektora, w terminie do 7 dni od daty
egzaminu.

Egzamin poprawkowy

§. 85. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Warunkiem rozpoczecia przygotowan do egzaminu poprawkowego jest ztozenie przez ucznia
petnoletniego lub jego rodzicow/opiekundw prawnych wniosku do Dyrektora Szkoty.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na ostatni tydzien ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor/wicedyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne kierownicze stanowisko
- jako przewodniczacy komisji,
2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze odmdadwic pracy w komisji. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegélnosci:
1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany egzamin;
2) Imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji
3) Termin egzaminu poprawkowego;
4) Imie i nazwisko ucznia;
5) Zadania egzaminacyjne;
6) Ustalong ocene klasyfikacyjng;

6a. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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7. Liczba zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen ma by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia, nie
powinna przekracza¢ dwdch. Zwiekszenie liczby egzaminéw w ciggu jednego dnia moze nastgpi¢ na
prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw), za zgodg Rady Pedagogiczne;.

8. Zdajacy, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w innym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz
do 30 wrzesnia danego roku.

9. Uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) majg mozliwosé wgladu do dokumentacji z
egzaminu poprawkowego, w obecnosci dyrektora lub wicedyrektora, w terminie do 7 dni od daty
egzaminu.

10. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

11. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze te zajecia
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z
zastrzezeniem paragrafu 85 ust. 11.

13. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, iz ocena
niedostateczna, uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, istnieje mozliwos¢ zgtoszenia zastrzezen do
dyrektora szkoty w ciggu 5 dni od dnia egzaminu poprawkowego. W takim przypadku uczen moze
przystgpic¢ do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, opisanym w paragrafie 86.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
(przeprowadzany w wypadku gdy roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa)

§. 86. 1. W wyjatkowych przypadkach, gdy uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) uznaja,
Ze ocena roczna z zajeé edukacyjnych lub ocena roczna z zachowania zostaty wystawione niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny moga oni zgtosi¢ zastrzezenia od oceny do
dyrektora szkoty. Zastrzezenia uczen badz jego rodzice lub opiekunowie sktadajg do dyrektora szkoty
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku, gdy dyrektor uzna, ze odwotanie jest uzasadnione powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego lub komisje do ustalenia oceny z zachowania w ciggu 5
dni od zgtoszenia zastrzezen.

3. Powotana przez dyrektora komisja :
1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zajec¢ edukacyjnych,
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réownej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
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4. Termin egzaminu sprawdzajgcego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Termin ten nie moze by¢ inny niz wskazania przepiséw prawnych.

5. W sktad komisji wchodza:
1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne,
c)dwdch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne lub w przypadku ich braku
inne osoby wyznaczone przez dyrektora
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzgacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog, (lub psycholog)
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f)przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej oceny rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

1) Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegélnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- sktad komisji,

- termin egzaminu sprawdzajgcego,

- zadania (pytania) sprawdzajgce,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik gfosowania

- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem,

6a. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze odméwié udziatu w pracach komisji.
Dyrektor powotuje w jego miejsce innego nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

8. Do protokotu egzaminu sprawdzajgcego dotgcza sie pisemne prace uczniai zwiezty
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczenn, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
sprawdzajgcego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).

10. Dyrektor szkoty w wyznaczonym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni,
udostepnia prowadzong przez placéwke dokumentacje tego egzaminu.
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11. W przypadku zgtoszenia zastrzezen dotyczacych oceny bedacej wynikiem egzaminu
poprawkowego, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna

Sprawdzian frekwencyjny

§. 87. W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 20% zaje¢ edukacyjnych w semestrze
nauczyciel moze wyznaczy¢ mu sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie
nieobecnosci ucznia. O planowanym sprawdzianie nauczyciel powiadamia ucznia z tygodniowym
wyprzedzeniem. Wynik sprawdzianu ma wage oceny czgstkowe;.

Sprawdzian zaliczeniowy (wnioskowanie o podwyzszenie oceny)

§. 88. 1. uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé¢ do nauczycieli
poszczegblnych przedmiotéw o podwyziszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Pisemny wniosek skfada sie w
sekretariacie szkoty.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) jesli uczen spetnia nastepujgce warunki :
1) Ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 90%) na zajeciach szkolnych, w szczegdlnosci na
zajeciach, z ktérych wnioskuje o podwyzszenie oceny,
2) Wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,
3) Jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
4) Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej dobra,
5) Spetnia wymagania edukacyjne okreslone przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

3. Jesdli uczen nie spetnia powyzszych warunkdw, wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie.

4. Whniosek ucznia lub jego rodzicédw (prawnych opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski pozbawione uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

5. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja ocene, o jaka uczen sie
ubiega.

6. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen wnioskujgcy o podwyzszenie oceny
przystepuje do sprawdzianu zaliczeniowego, z materiatu okreslonego przez nauczyciela, w terminie nie
pdzniejszym niz na 3 dni przed terminem klasyfikacji koricowe;j.

7. Podczas sprawdzianu zaliczeniowego obowigzujag wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegdlnych pétrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych podane
przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

8. Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej z wyjgtkiem egzaminu z informatyki i
wychowania fizycznego, z ktdrych sprawdzian ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian zaliczeniowy z jezyka obcego moze mie¢ forme pisemng i ustna.

9. Pisemny sprawdzian zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu,
w obecnosci nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora szkoty.
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10. Sprawdzian ustny z jezyka obcego oraz sprawdzian w formie zadan praktycznych
przeprowadza i ustala z niego ocene nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego nauczyciela tego
samego przedmiotu.

11. Ze sprawdzianu sporzadza sie protokodt zawierajacy :
1) Imie i nazwisko nauczycieli przeprowadzajgcych sprawdzian,
2) Termin sprawdzianu,
3) Zadania (¢éwiczenia) sprawdzajace,
4) Zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku sprawdzianu ustnego,
5) Wynik sprawdzianu,
6). Uzyskang ocene.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku sprawdzianu
zaliczeniowego moze by¢ nizsza niz przewidywana.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé (na pismie) do
wychowawcy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

14. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg ocene, o jakg uczen sie
ubiega.

15. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :
1) Zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza szkofa,
osiggnieciach w pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,
2) Pozytywnej opinii samorzadu klasowego.

16. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi sie postepowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz
na 3 dni przed terminem klasyfikacji korncowe;j.

17. Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym lub psychologiem i
sporzadza z tego postepowania protokot zawierajacy:
1) Imiona i nazwiska nauczycieli prowadzgcych postepowanie,
2) Termin postepowania,
3) Informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowaniach ucznia, jego osiggnieé, pracy
spotecznej na rzecz srodowiska itp.,
4) Wynik postepowania wraz z uzasadnieniem,
5) Uzyskang ocene.

Promowanie
§. 89. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w rocznym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 85, ust. 8.
2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z nie wiecej niz dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajeé. Uczen, ktéry
chce zdawac egzamin poprawkowy sktada do dyrektora pisemny wniosek. Termin sktadania wnioskéw
—do dnia zakoniczenia biezgcego roku szkolnego. Nieztozenie w terminie wniosku jest réwnoznaczne z
odstgpieniem od zdawania egzaminu poprawkowego.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
podczas Plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej. Wychowawca informuje ucznia o terminie
egzaminu poprawkowego. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim petnym tygodniu ferii
letnich.

5. W cyklu ksztatcenia w Liceum Ogdlnoksztatcgcym uczen moze powtarzaé klase. Uwzgledniajac
mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna wskazuje oddziat, w ktérym uczen moze powtarzaé
klase.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktéry nie uzyskat promocji lub uczen petnoletni sktadajg
do dyrektora pisemng prosbe o powtarzanie klasy. Termin sktadania wnioskow uptywa w dniu
zakonczenia roku szkolnego.

7. W przypadku ucznidéw, ktérzy nie zdali egzamindéw poprawkowych, rodzice lub petnoletni
uczen sktadajg wnioski najpdzniej nastepnego dnia po egzaminie poprawkowym.

8. Petnoletni uczen, ktéry nie ztozyt wniosku o powtarzanie klasy zostaje skreslony z listy uczniow
na podstawie decyzji dyrektora.

9. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat jednego
egzaminu poprawkowego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze zajecia te s3
zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Whniosek o promowanie do klasy programowo wyzszej sktadajg rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia lub uczen petnoletni do dyrektora w terminie do plenarnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej

§ 90. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie IV oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasie I, i 11,
z uwzglednieniem paragrafu 42 pkt 9, paragrafu 53 pkt 2 oraz paragrafu 54, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Rozdziat 10
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§.91. 1. W szkole obowigzuje Wewngtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Liceum

Ogdlnoksztatcgcym im. H. Sienkiewicza w Nowej Rudzie realizowany w wymiarze 10 godzin w cyklu
ksztatcenia.
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2. zafunkcjonowanie Systemu odpowiada Dyrektor Szkoty z pomocg pedagoga szkolnego,
psychologa, nauczycieli wychowawcéw, nauczycieli przedmiotu, bibliotekarzy, szkolnego lidera
doradztwa zawodowego oraz personelu instytucji wspierajgcych doradczg dziatalnos¢ oswiaty.

Rozdziat 11
Organizacja biblioteki szkolnej

§.92. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli i
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoty z
zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakoriczeniu. Informacja o godzinach wypozyczania zatwierdzona przez dyrektora szkoty powinna
znajdowac sie w widocznym miejscu.

4. Godzina pracy nauczyciela bibliotekarza wynosi 60 minut.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) Gromadzenie, opracowanie i udostepnianie zbiorow na miejscu (czytelnia) oraz ich wypozyczanie,
2) Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédet oraz do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;
3) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania i pogtebiania u
uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
4) Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng uczniéw, w
tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezgcych do mniejszosci
narodowych, mniejszosci etnicznych
5) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i reklamy wizualnej, stownej i audiowizualnej zbioréw,

biblioteki i czytelnictwa

6) Udzielanie porad w doborze lektury w zaleznosci od potrzeb i zainteresowan , prowadzenie rozméw
z uczniami na temat przeczytanych ksigzek, polecanie wartosciowej literatury

7) Prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i informacyjnej

8) Wspdtpracowanie z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami i z bibliotekami
pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidow i w przygotowaniu do samoksztatcenia

9) Przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 .
poz. 642 1908 oraz z 2013 r. poz. 829);

10) Przedstawienie analiz czytelnictwa,

6. Bibliotekarz szkolny prowadzi nastepujgca dokumentacje:
1) Dziennik pracy biblioteki szkolnej;
2) Rejestr nabytkow;
3) Rejestr ubytkow;
4) Ksiegi inwentarzowe biblioteki (tradycyjne i elektroniczne).

7. Biblioteka pracuje w oparciu o wewnetrzny Regulamin Biblioteki Szkolnej-
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Rozdziat 12
Organizacja wolontariatu w szkole

§.93. 1. W szkole dziata Szkolny Klub Wolontariusza pod nadzorem Dyrektora Szkoty i
wyznaczonego przez niego nauczyciela sprawujacego funkcje Opiekuna Klubu.

2. Celem dziatalnosci Klubu jest propagowanie idei bezinteresownej pomocy innym oraz
organizacja i udziat w akcjach charytatywnych na terenie szkoty i w srodowisku lokalnym.

3. Opiekun Klubu zajmuje sie koordynacjg dziatan ucznidw, decyduje o przyznawaniu nagrod i
wyrdznien i sktada sprawozdanie z dziatalnosci Klubu na posiedzeniu plenarnym Rady Pedagogiczne;.

4. Szczegdtowe zasady dziatalnosci klubu okresla Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariusza.

Rozdziat 13
Ceremoniat szkoty

§.94. 1. Szkota posiada ceremoniat nawigzujgcy do tradycji liceum.

2. Zasady ceremoniatu szkolnego zawarte sq Ceremoniale Wewngtrzszkolnym Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. H. Sienkiewicza w Nowej Rudzie.

Rozdziat 14
Sposob wprowadzania zmian w Statucie Szkoty

§.95. 1. Zmiany w Statucie Szkoty wchodzg w zycie drogg uchwaty Rady Pedagogicznej w
postaci nowelizacji.

2. Kazdy nauczyciel potwierdza wtasnorecznym podpisem zapoznanie sie ze Statutem i
zobowigzanie do przestrzegania jego postanowien (lista z podpisami znajduje sie w dokumentacji
dyrektora szkoty);

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do publikowania tekstu jednolitego Statutu;

4. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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